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S Ing. Annou Pavlusovou, riaditelkou

nasich sukromnych $§kadl

Na prahu nového Sk

0d septembra uZ Siikromna stredna odborna $kola hutnicka ZP a.s.

Prazdniny ubehli a opét je tu novy Skolsky rok. Tohtoroény je pre nas tak trochu
vyznamnej$i. Sukromné stredné odborné uciliSte hutnicke ZP si pripomina svoje
piate vyroéie a v case svojho jubilea bude Skola premenovana. Preco? Na to
sme sa opytali riaditelky nasich siukromnych §kol Ing. Anny Pavlusovej v ivode

rozhovoru:

- Podla paragrafu 161/17
Zakona ¢. 245/2008 o vycho-
ve a vzdelavani (Skolského
zakona) a o zmene a doplne-
ni niektorych zakonov sa
stredné odborné udiliste sta-
va od 1. septembra 2008
strednou $kolou, na ktoru pre-
chadzaju vSetky prava a po-
vinnosti z pracovnopravnych
vztahov, majetkovopravnych
a inych pravnych vztahov.
Zriadovatel Skoly schvalil
novy nazov, s platnostou od

uvedeného datumu sa meni

SSOUH ZP na Stkromnu
strednt odbornu $kolu hutnic-
ku Zeleziarni Podbrezova
a.s., v skratke SSOUHZP a.s.
Pani riaditelka, novy Skol-
sky zakon prinasa aj dalSie
zmeny, vyzadujuce si naro¢-
né pripravy zo strany peda-
gogov. Ako zvladate ich rea-
lizaciu poéas prazdnin?

- Kedze ulohy, ktoré na nas
novy Skolsky zakon kladie su
dlhodobé, museli sme si pracu
rozdelit na etapy. Prvou je
priprava Skolského vzdelava-
cieho programu (dalej SkVP),
ktory musi byt pripraveny a
schvéaleny 28. augusta 2008
pre prvé ro¢niky odborov, kto-
ré pripravujeme v nasej skole,
a to podla Statnych vzdela-
vacich programov, ktoré su
zavéazné pre jednotlivé odbory
Studia. Rozdelené su pre sku-
piny: 22 hutnictvo - hutnik
operator, 23, 24 strojarstvo a

ostatna kovospracujuca vyro-
ba - mechanik strojov a zaria-
deni, 26 elektrotechnika - me-
chanik elektronik. Pre skupi-
ny trojro¢nych ucéebnych od-
borov - 24 strojarstvo a ostat-
na kovospracujluca vyroba -
obrabag kovov.

SkVP vypracovavame po

analyze vysledkov, ktoré sme
dosiahli v uplynulych Skol-
skych rokoch, na zaklade
poznatkov zo spoluprace s
prevadzkarfiami Zeleziarni
Podbrezova tak, aby sme do
dokumentacie zapracovali
potreby praxe podla jednot-
livych profesii.
Opat si pripominate jubi-
leum. Tentokrat je to pat ro-
kov ucilista v sikromnych
rukach. Ako hodnotite toto
obdobie? Co sa vam poda-
rilo z predsavzati, prijima-
nych pri zrode sukromného
ucilista dosiahnut, resp. ¢im
sa mézete pochvalit?

-V minulom roku sme si pri-
pomenuli 70. vyro&ie organi-
zovanej vyucby v Podbrezo-
vej. Kusok tejto historie tvori
aj SSOUH ZP a.s., ktoré
otvorilo svoje brany 1. sep-
tembra 2003. Pri vzniku $koly
sme si stanovili Ulohy, ktoré
chceme nadou pracou zabez-
pecovat. Jej poslanim je pri-
prava mladych kvalifikovanych
fudi na bududce povolanie.
Ulohou je vychovat ziakov s
vlastnym nazorom, s aktivnym
pristupom k Zivotu, priprave-
nych pracovat v ZP. Ucebny
proces pozostava z teoretic-
kého, praktického vyu€ovania
a z vychovy mimo vyucova-
nia. Doraz kladieme na vyu-
Zivanie progresivnych techno-
16gii v priemysle, kultivovany
prejav a na ovladanie spolo-
¢enského spravania sa v
osobnom i pracovnom styku.
Nasim cielom je vytvorit Skolu,
kde sa Zziakom poskytuje
priestor nielen na vzdelanie,
ale aj na uzito¢né travenie
volného ¢asu moznostami
Sportovej a krazkovej ¢innosti.
Za pét rokov sme vytvorili so-
lidne zaklady pre &innost
SSOS ZP a.s., ktora bude
pokracovatelkou v8etkého
dobrého, ¢o sa nam podarilo
za pat rokov nasej €innosti
vybudovat. Za materialne za-
bezpecenie nasich $kél patri
vdaka nasmu zriadovatelovi.
Ziaci sa pripravuju v moder-

Rozhodniif sa mozete do 30. septembra

Za roky existencie zdravotnej poistovne hutnickych firiem, ktorej zriadovatelom bol aj nas
zamestnavatel, a v ktorej nasla potrebné sluzby po oZiveni systému pluralitnych zdravotnych
poistovni na Slovensku vacésina nasich zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov, mali vSetci
pocit, ze im firma garantuje aj zdravotnu starostlivost.

Po zmene legislativy je situacia ina. Poistenci st nuteni prehodnocovat a porovnavat sluzby
jednotlivych zdravotnych poistovni. Zdravych sa to ani tak netyka, ale ak ¢lovek raz ochorie
a ocitne sa v tazkej Zivotnej situacii, ktorej rieSenie zavisi od moznosti poskytovanych
zdravotnou poistoviiou, nepochybne oceni, Ze raz do roka moZe jej sluzby prehodnotit
a rozhodnut sa, €i v nej zotrva alebo si vyberie inu.

Ta moZznost sa blizi. Do 30. septembra mate pravo vyplnit prihlaSku do zdravotnej poistovne,
pre ktoru ste sa rozhodli. Vybrat si mozno len jednu zdravotnu poistfoviu a jej poistencom sa
stanete od 1. januara nasledujiceho roka. V pripade, Ze prestupite do inej poistovne, vasou
povinnostou bude do 6smeho januara oznamit tuto skutocnost aj svojmu zamestnavatelovi.

Zamestnavatel vytvori podmienky pre urychlenie vybavovania formalit na prepoistenie -
formou strankovych dni. Obratit sa budete moct taktiez na svoje mzdové uctovnicky, ktoré
podla dohodnutého harmonogramu budu k dispozicii v jednotlivych Utvaroch. O priebehu
a moznostiach vas budeme informovat prostrednictvom rozhlasu.

olského roka

llustracné foto: A. Nociarova

nych interiéroch, pocitaco-
vych uéebniach, multimedial-
nych u€ebniach, v novej od-
bornej u¢ebni pre programo-
vanie CNC strojov. V interna-
te i v 8kole sU vymenené
oknd, v triedach je novy na-
bytok, presli sme na moder-
né keramické tabule, &im
sme odstranili
prasnost.
Skola je vyba-
vena interne-
tom. Prave dokondujeme se-
dem tried, ktoré budu sluzit
potrebam SSOSH, su to od-
borné i klasické ucebne,
prerobené mame Satne pre
odbornu vychovu i pre diev-
Cata so SGZP, dokoncéujeme
zboroviiu pre pedagogic-
kych pracovnikov. S rastticim
pocétom Ziakov nam pribud-
ne v novom $kolskom roku
desat novych kolegov. Za
prvych péat rokov absolvovalo
nasu Skolu Styristoosemnast
ziakov trojroénych a Stvor-
roénych odborov. Po ukon-
¢eni studia sa umiestnili v
ZP a.s., odisli §tudovat na
vysoké skoly, niektori 8li pra-
covat do zahrani€ia, no st z
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Zeleziarne Podbrezova

nich aj profesionalni hraci
futbalu, kedZe v naSich Sko-
lach mame Sportové triedy s
tymto zameranim. Ich uplat-
nenie v zivote je jednym z
hlavnych vysledkov na$ej
prace. Velmikladne mdzZzem
hodnotit spolupracu s perso-
nalnym odborom materskej
So firmy, kde po-
stupne vytvara-
me lepSi systém
spoluprace,
ktory bude u&innejsi pri za-
bezpecfovani pracovnikov pre
potreby ZP a.s. Dobru spolu-
pracu mame s prevadzkaria-
mi ZP a.s., v ktorych zabez-
pecujeme odborny vycvik
Ziakov. Neustale, s pribuda-
jucimi ulohami ho doladuje-
me, vyhodnocujeme a vylep-
Sujeme. V novom Skolskom
roku otvarame prvy roénik
patrocného Studia v profesii
mechanik mechatronik. O za-
radenie tohto odboru do vy-
ucby sme poziadali na zakla-
de poziadaviek ZP a.s. Pre
buducnost chceme, aby nasa
Skola bola $kolou tvorivou,
Skolou, v ktorej nie formalne,

(Dokoncenie na 3. str.)
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Co vas zaujima

Co bude pre Slovensko
znamenat strata vlastnej
menovej politiky?
Menova politika je jednym z
nastrojov hospodarskej po-
litiky na stabilizaciu ekono-
miky. Vzhladom na vysoku
otvorenost slovenskej eko-
nomiky a celkovu globaliza-
ciu svetového hospo-
darstva, ucinnost na-
rodnej menovej poli-

tiky klesa. Menova
politika je ovplyvho-

vana regionalnymi
vplyvmi ako aj samot-

nou menovou politikou
ECB. Zahrani¢ny obchod SR
v rozhodujucej miere pre-
bieha so stic¢asnymi a budu-
cimi krajinami eurozony, pri-
¢om prijatie eura bude este
stimulovat rast zahrani¢éného
obchodu s tymto regibnom.
Tato skutocnost podporuje
hibSiu integraciu slovenské-
ho hospodarstva do eurdp-
skeho priestoru. Cim vy§si
stupen integracie s trhmi
tychto krajin dosiahneme,
tym vhodnejSia bude meno-
va politika ECB aj pre Slo-
vensko. Zacélenenim sa Slo-
venska do eurozény bude
nasSa ekonomika suéasne
chranend aj vocéi niektorym
externym Sokom, suvisiacim
s existenciou plavajuceho
kurzu.

Ako sa budu zaokruhlo-
vat déochodkové davky?
Pre zaokruhlovanie pefaz-
nych Ciastok platia vSeobec-
né pravidla. Zaokruhluje sa
s presnostou na dve desa-
tinné miesta, na eurocenty,
podla matematickych pravi-
diel. V pripade dochodko-
vych davok a socialnych
davok sa v8ak urobi vynim-
ka a zaokruhlovat sa bude vzdy
smerom nahor - v prospech ob-
¢ana. Podla druhu davky sa
bude zaokruhlovat na naj-

bliz§i vyS8si eurocent alebo
na 10 centov.
Kedy dojde k vyrovnaniu
déchodkov s Eurépskou
uniou?
Vyhody, ktoré euro prinesie
v podobe vyS8Sieho ekono-
mického rastu a zrychlenia
ekonomickej konvergencie
k vyspelym krajinam,
sa budu premietat aj
do rychlejSieho rastu
miezd a nasledne aj
déchodkov, socialnych
davok a pod. Proces vy-
rovnavania ich urovne
so starymi Clenskymi
krajinami EU vS8ak bude dl-
hodoby, pravdepodobne nie-
kolko desatrodi.
Nedodjde kvéli zavedeniu
eura k znizeniu hodnoty
déchodkov na Sloven-
sku?
Samotné zavedenie eura
nebude zniZzovat ani zvyS$o-
vat hodnotu davok socialne-
ho poistenia, ktoré zahfha-
ju davky doéchodkového po-
istenia ako napr. starobny
déchodok, pred¢asny sta-
robny déchodok, invalidny
doéchodok, vdovsky décho-
dok, vdovecky déchodok,
sirotsky déchodok, urazové
davky, davku garanéného
poistenia, davku v neza-
mestnanosti a pod. Po za-
vedeni eura sa budu sumy
davok stanovené v sloven-
skych korunach povazovat
za sumy davok v euréach,
prepocitané konverznym
kurzom, ktory je stanoveny
Radou EU od jula 2008. Za-
kladnym néstrojom na vy-
rovnavanie realnej hodnoty
déchodkovych davok a jej
zladovanie, predovSetkym s
vyvojom inflacie v narodnom
hospodarstve, zostane va-
lorizacia.
Dojde v suvislosti so za-
vedenim eura aj k rastu

INFO

PODBREZOVAN 17/2008

miezd, socialnych davok
a déchodkov?

Co sa tyka miezd - zavede-
nie eura by malo pozitivhe
vplyvat na hospodarsky rast
slovenskej ekonomiky, ¢o
sa premietne aj v rychlejSom
raste zivotnej Urovne obyva-
telstva a to hlavne vdaka
narastu mzdovych prijmov.
Dodato¢ny prispevok eura k
rastu miezd odhaduje Studia
skupiny autorov z NBS v
priemere na 0,7 percentual-
neho bodu roéne, po dobu
az 20 rokov. Okrem toho by
mal rast ekonomiky viest aj
k narastu celkovej zamest-
nanosti, ¢o tiez zvysi pra-
covné prijmy domacnosti.
Co sa tyka déchodkov - pri
zachovani su¢asného valo-
rizaéného mechanizmu po-
rastie vdaka euru aj tato
zloZka prijmov. UZ priznané
déchodky vzrastu kazdo-
ro€ne reélne o polovicu real-
neho narastu miezd. Novym
doéchodcom prispeje euro k
vy88im déchodkom prostred-
nictvom vysSieho rastu miezd,
ktory zohrava hlavnu ulohu pri
uréeni déchodkovej hodnoty,
ktora je zakladom pre vypo-
¢et novych déchodkov.
Socialne a iné prijmy

Pri su¢asnej legislative by
euro nemalo nijako vyrazne
ovplyvnit socialne prijmy,
kedZe tie su v principe zvy-
Sované iba indexom rastu
cien, alebo su volne urco-
vané rozhodnutiami vlady.
Vlada v minulosti zvykla
davky zvySovat podla mie-
ry inflacie. Teda aj v pripa-
de, Ze po zavedeni eura
mbézZeme pocéitat s mierne
vy8Sou inflaciou, t4 neo-
vplyvni realnu vysku tych-
to prijmov.

Bude vyska doéchodkov
po zavedeni eura porov-
natelna s déchodkami v
inych krajinach?

VysSka doéchodkovych da-
vok ostane aj po zavedeni
eura v kazdej krajine odlis-

na. Dévodom nie je zavede-
nie eura, ale vyvoj inych
faktorov, ktoré maju vplyv
na vySku déchodkov. Pre
dal$i vyvoj urovne dochod-
kov na Slovensku bude aj
nadalej kli€ové tempo hos-
podarskeho rastu a rast
miezd v ekonomike. Z po-
hfadu jednotlivca bude pre
vySku jeho déchodku rozho-
dujuica dizka obdobia soci-
alneho poistenia a vyska
vymeriavacich zakladov, z
ktorych bolo platené poist-
né do déchodkového systé-
mu. VSetky tieto faktory su
totiz zohladnené v déchod-
kovom vzorci, ktorym su ur-
¢ované sumy doéchodkov
zo systému socialneho po-
istenia.

eurosutfaz * eurosutfaz * eurosutaz

Zrebujeme v kazdom &isle

V kazdom z nasledujucich ¢isel novin najdete sutaz-
nu otazku, na ktoru poslete svoju odpoved do desia-
tich dni od vydania toho ¢isla. Po kazdom kole bude
vitaz odmeneny vecnou cenou ana zaver,

v decembri, vyZrebovanému rieSitelovi vSetkych kol
venuje hlavnu cenu Ing. Marian Kuréik, podpredseda
Predstavenstva a ekonomicky riaditel’ /P a. s.

vedali, Ze sa hologram v euromene vyskytuje v dvoch
vyhotoveniach. Stastie sa usmialo na Ladislava
Gurského z Td, ktorému cenu venoval Jozef
Krella, riaditel ZP GASTRO servis, s. I. 0.

3. Otazka: Co je rozhoduijtice pre vy$ku dochod-
ku z pohladu jednotlivca?

€ Kupon é€. 2 )

Odpoved: ......
Meno a priezvisSKO: ........ccvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeenn,
Utvar: .............
Kontakt: ..........

nasa anketa m nasa anketa B nasa anketa B nasa anketa B nasa anketa

0 sluzbach na podbrezovskom kupalisku

Frantisek BABNIC

Zavadka nad Hronom

- Sme tu s vnicatami. S poskyto-
vanymi sluzbami sme spokojni, ale
chyba nam tu nejaky novinovy sta-
nok, zmrzlina pre deti, &i ihrisko,
kde by sa vy$antili aj deti. Vstupné
je dobré, sme déchodcovia, plati-
me 35 korun a za deti 30 korun.
Nie je to vela.

Alex FILIP
Podbrezova

- Ja som na kupalisku spokoj-
ny. Voda sice az tak tepla nie je,
ale je Cista a to je dolezité. Mne
tu veru nechyba ni¢, véetko je ako
méa byt. A vstupné? Rodicia pra-
cuju v Zeleziarhach, takze s kar-
tickou mam listok za 20 korun a
to je myslim si vyhodné.

Jana BOZIKOVA
Poprad

- Sme tu s deckami v tdbore
v Bystrej a na podbrezovské ku-
palisko sa chodime kdpat, preto-
Ze je to tu pekné a hlavne Cisté.
Co sa tyka cien, myslim, ze su v
pohode. V Poprade mame vela
atrakcii, ale aj toto je super. Ur-
Cite prideme aj na buddci rok.

Milo§ BOZIK
Poprad

- My sme s kupaliskom aj sluzba-
mi spokojni. Mozno by sa zi8li neja-
ké Smykacky, preliezacky ¢i hojdacky
pre deti, ¢o sa tyka sluzieb, hygieny,
je to vSetko, ako ma byt. Do bufetu
nechodime, mame stravu so sebou,
tieto sluzby neviem posudit, ale inak
véetko dobré.

Zhovarala sa:0. Kleinova
Foto: A. Nociarova

Deniska DURICOVA
Brezno

- Mne sa tu velmi paci, je tu
pekné prostredie. Chodim do ma-
Iého aj do velkého bazénu, este nie
som taka dobra plavkyra. Voda je
dobra v obidvoch bazénoch. Skoda,
Ze tu nie je tobogan alebo Smykacky
pre deti, ale inak sa nam tu paci a
chodim sem rada.
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ale skuto€ne dominuju Ziaci
a ich zaujmy, ich schopnos-
ti, naplnenie ich tuzob po
ovladnuti ¢ohosi nového.
Skolou, v ktorej vladne vza-
jomna lcta a porozumenie
medzi pedagogickymi pracov-
nikmi a Ziakmi. Podstata no-
vého spociva v zaujme,
ochote, snahe a usili peda-
gogickych pracovnikov byt
tvorivi a inovativni. Za nad-
Standardné materialne vyba-
venie nasich $kol patri vda-
ka Predstavenstvu ZP a.s.,
najma jeho predsedovi, Ing.
Vladimirovi Sotakovi.

S novym Skolskym rokom
otvarate uz treti roénik suk-
romného gymnazia. Priblizi-
te nam, ¢o nové ¢aka v skol-
skom roku 2008/09 gymna-
zistov?

- Novy Skolsky rok, tak ako
v stikromnej strednej Skole, je
zamerany na tvorbu SkVP
pre gymnazium - telesna vy-
chova - informatika. Sukrom-
né gymnazium ZP a.s. zada-
lo svoju €innost 1. septembra
2006, ako Skola pre aktivnych
Sportovcov, ktori maju ambicie
zvladnut gymnazialny Studijny
program sucasne s absolvo-
vanim S$portovej pripravy.
Vznikla tak prilezitost pre mla-
dé Sportové talenty ziskat
vzdelanie poskytované gym-
naziom a sucasne rozvijat
svoj talent a nadanie v oblas-

o St e e —
_/\J _/_\_/\J_g:_ IHda>1Uil

Druhy polrok bude narocny

S Ing. Vaclavom Smazalom, generalnym riaditelom TS Plzein, a.s.

STRANA 3

Na prahu nového skolskeho roka

ti Sportu. Kmeriovymi Sportmi
su futbal, atletika, golf, biat-
lon, snoubord, volejbal (diev-
Cata).

KedZe jednou z najdblezi-
tejSich uloh sudasnosti je
zvladnutie informacénych tech-
noloégii a schopnost rychlej
adaptacie v novych ekono-
mickych podmienkach, roz-
hodli sme sa poskytnut prile-
zitost aj pre absolventov za-
kladnych $kél, ktori chcu roz-
vijat svoje schopnosti a zruc-
nosti v praci s poc¢itacom. V
tomto Skolskom roku otvara-
me novy $tudijny odbor gym-
nazia so zameranim na infor-
matiku.

Skola poskytuje vynikajice
materialno - technické pod-
mienky k Studiu i k vyuzivaniu
volného ¢asu. Gymnéazium
sidli v areali 8koly na prvom
poschodi, kde su kmeriové
uc¢ebne pre kazdu triedu. K
dispozicii ma Styri pocitacové
uéebne, z toho dve multime-
dialne, vybavené najmoder-
nejSou technikou, odborné
ucebne fyziky, chémie a bio-
l6gie, klubovriu, Skolsku kniz-
nicu, u¢ebne na delenu vyug-
bu, kabinety, atd.

Vyuzitie informaénych tech-
nolégii je mozné vo vetkych
ucebniach vdaka instalacii po-
Citacovej siete v celej budo-
ve 8koly, €o rozSiruje moznosti

Ako sa vam dari-
lo zabezpedovat
polroéné vysled-
ky hospodarenia?

- Prvy polrok
2008 sa niesol v
nasej spoloc¢nosti v
znameni dokoncova-
nia niekolkych vy-
znamnych projektov.
Predov$etkym i$lo o
dodavku a sprevadz-
kovanie troch vulkanizaénych lisov
HMVL 75“ pre jedného z popred-
nych svetovych vyrobcov pneuma-
tik, americku firmu Goodyear. Lisy
boli dodané do zédvodu Luxem-
burg Tire v Luxemburgu. Spre-
vadzkovanie uvedenych zariadeni
bolo Uspedne dokoncené a pod-
[a poslednych informacii, lisy pra-
cuju k plnej spokojnosti zakazni-
ka. DalSou zakazkou, ktord spo-
meniem, bola rekon$trukcia a
oprava lisu CTQ 250, pre egypt-
ského zdkaznika a bola zabezpe-
¢ovana v spolupréci s akciovou
spolo¢nostou ZDAS. Aj pri tejto
akcii sa nam podarilo zariadenie
Uspesne sprevadzkovat a odo-
vzdat koneénému zékaznikovi.
So znaénymi problémami bola
dokon¢end vyroba a expedicia
zhromazdovacich mald pre pro-
jekt ,Oskolsk", ktory zabezpecova-
la spoloénost ZDAS. Problémy
boli spbésobené hlavne skizom
externe zabezpe¢ovanych subdo-

davok. V odbore
cukrovary sa realizo-
vali mensie zédkazky
nahradnych dielcov
pre irdnskeho zakaz-
nika. Pokracovali
sme v montazi zaria-
deni komplikované-
ho projektu vystavby
trstinovych cukrova-
rov ¢. 6a7, virn-
skej provincii Khu-

zestan.

Vo vyrobnych prevadzkariach
firmy sme prace koncentrovali pre-
dovsetkym na zabezpecenie zaka-
ziek, tykajucich sa modernizacie
kovacich lisov 120 MN pre Vitko-
vice Heavy Machinery, moderniza-
ciu valcovacich trati pre polského

=

Z rekonstrukcie objektivom A. Nociarovej

pre vnutornd komunikaciu i
komunikaciu s rodiémi. Prie-
bezné vysledky hodnotenia, i
dochadzku do Skoly, si mbézu
Ziaci a ich rodi¢ia kedykolvek
pozriet v internetovej ziackej
knizke. Dava to moZnost pre
novy spdsob prezentacie
Skoly, jej vysledkov, vyhlada-
vanie informacii a nové formy
prace pri vyucbe. Vo vyucbe,
i vdomacej priprave, su vyu-
Zivané vyukové portaly, pre-
dovsSetkym vlastné, ¢o zlepSu-
je dostupnost informécii pre
Ziakov, ktori su pri svojej Spor-
tovej vykonnosti velmi ¢asto
mimo Skoly.

Skola disponuje nielen za-
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kladnymi uéebnymi pomocka-
mi (obrazové materidly, trojroz-
merné pomdcky), ale ma k
dispozicii aj modernejsie tech-
nické vybavenie - interaktivne
tabule, dataprojektory, digital-
ne fotoaparaty, videokamery
a pod.

Sportova priprava je reali-
zovana vo vynovenej telocvi¢-
ni, posilfiovni, ale aj v zaria-
deniach Sportovych klubov
Zeleziarni Podbrezova a.s.
Ziaci $portovych tried trénuju
dvojfazovo, maju zabezpece-
nu rehabilitaciu - bazén, sau-
nu, masaze, prispevok na let-
né a zimné suUstredenia a
Sportovu vystroj. Dopravu na

-
>

Sportoviska
$portové kluby.

V aredli je Skolska jedalen,
bufet a automaty na napoje.
V priestoroch Satni ma kazdy
Ziak svoju skrinku. Ziaci cho-
dia v rovnoSatach. Kazdoro¢-
ne dostanu bezplatne sako,
dvoje nohavic, kravatu, sveter
a tricko s logom SGZP, tak
ako aj ziaci SSOUH ZP a.s.,
ktori maju zabezpeceny aj
pracovny odev.

Velmi dobré podmienky na
ubytovanie maju nasi Ziaci v
Skolskom internate pri SSOSH
ZP a.s., ktory tvori sucast
Skoly. Ubytovanie je v jedno
a dvoj postelovych izbach v
bunkovom systéme (dve izby
maju vlastné WC a sprchu).

Velku pozornost venujeme
skvalitneniu prostredia Skoly.
Déraz kladieme na esteticku
Uroven Uprav interiéru. Pocas
Studia moZu Ziaci ziskat vodic¢-
ské opravnenie typu B, kedze
ku Skole patri aj autoskola.

U¢itelia v nasej Skole roz-
vijaju osobnostné predpokla-
dy kazdého Ziaka, chcu ich
naucit ucit sa a ziskané ve-
domosti vyuzivat v redlnom
zivote. VlIadne tu klima naro¢-
nosti, kde ugitelia svojimi po-
stojmi trvalo davaju najavo,
Ze od ziakov vyzaduju dobré
vykony a su presvedceni, ze
Ziaci ,maju na to“, aby ich
dosiahli.

Zhovarala sa O. Kleinova

zabezpecduju

-
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zékaznika WMN Gliwice a dodavky
kovacich lisov CKV 60/80 MN pre
juhokoérejského zakaznika. Vo vy-
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l O (o | | (e *-J‘

__NENATIREBICL

robe sme zabezpecovali rad men-
§ich zakaziek, napr. pre U.S.Steel
Kosice, Vérchnuju Saldu z Ruska,
SMS Demag AG, Michelin Polska,
BHS a SUDCCO Iran.

Medzi najvyznamnejsie nové
zékazky, ziskané v prvom polroku
tohto roka patri novy pohon lisu
CKV 2650 AG pre Pilsen Steel,
modernizacia lisu CJB 1000 pre

| finsku firmu Minerit a rekonstrukcia

vytlacnych lisov CKT 3000 pre pol-
ského zakaznika GK KETY.

V priebehu prvého polroka sme
intenzivne rokovali o dvoch, pre
TS zasadnych projektoch pre na-
sledujlce obdobie - t.j. dodavku
rozsiahlej modernizécie kovacie-
ho lisu CKW 105 MN pre Pilsen
Steel a dodavku modernizacie val-
covacej trate kvarta pre Arcelor

! "

Mittal. Rokovania sU v zavereé-

nych fazach a $ance na ziskanie
minimélne jednej z nich su pre
TS velmi redlne. Objem tychto za-
kaziek je takmer 800 miliénov ¢es-
kych korun.

Druhd polovica roka bude pre
TS velmi naro¢né. Musime do-
kongit, vyexpedovat a uviest do
prevédzky u zékaznika niekolko
terminovo a technicky naro¢nych
zakaziek. Patria k nim zakazky v
oblasti kovacich lisov pre Vitko-
vice Heavy Machinery a Pilsen
Steel, v oblasti vytlaénych lisov
pre GK KETY v Polsku a v ob-
lasti valcovacich zariadeni pre
polského zakaznika WMN Gliwi-
ce. V Irdne by sme mali skon¢it
montaZ a odovzdat do prevadz-
ky cukrovar €. 6. (vk)
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Priznané choroby z povolania podla Skodlivin
roky 2004 - |.polrok 2008

2005

2006 2007

|.polrok 2008

Po prehodnoteni zdravotnych ri-
zik, faktorov prace a pracovného
prostredia, v prvom polroku pra-
covalo v akciovej spolocnosti v tre-
tej a Stvrtej kateg6rii na 210 ri-
zikovych miestach 1 872 zamest-
nancov, z toho 341 Zien. Z celko-
vého poctu zamestnancov to
predstavovalo 49,9 percenta. V
porovnani s rovnakym obdobim
predchadzajuceho roka doslo k
zvy$eniu 0 0,1 percenta. V tre-
tej kategorii rizikovych prac pra-
covalo 1 755 zamestnancov a v
Stvrtej 117.

Najviac zamestnancov bolo ex-
ponovanych $kodlivinou hluk (74
percent), fyzickou zatazou (13,4),
prachom (4,7), tepelnou zatazou
(8,7), infracervenym Ziarenim (1,8)
a vibraciami (2,5). Zamestnanci,
pracujdci na rizikovych pracach,

Choroby
z povolania

Klinikou pracovného lekérstva a
toxikolégie Rooseveltovej fakult-
nej nemocnice v Banskej Bystri-
ci nebola v prvom polroku priznand
choroba z povolania. Za posled-
nych pét rokov bolo priznanych
pat chordb z povolania: z dovo-
du dlhodobej nadmernej jed-
nostrannej zataze (DNJZ) vo val-
covni bezsvikovych rar a v tahar-
ni rdr — vyroba 2, vibrécie v oce-
liarni a boreliézy v energetike.

Rizikové

prace
boli exponovani Skodlivinami roz-
nej kombingcie. Jednou $kodlivi-
nou bolo exponovanych 1 350 za-
mestnancov (z toho 257 zien),
dvomi 426 (83 Zien) a tromi $kod-
livinami 96.

V sledovanom obdobi zamest-
nanci oddelenia pracovnej zdra-
votnej sluzby vykonali kvalitativne
a kvantitativne hodnotenia zdra-
votnych rizik, za U¢elom znizenia
expozicie zamestnancov fyzikalny-
mi, chemickymi, biologickymi a

inymi faktormi préce a pracovného
prostredia na droven limitov. Pre
profesie exponované $kodlivinou
hluk boli vypracované prevadzkové
poriadky v doprave a oceliarni,
kde bolo prehodnotenych 84 pro-
fesif. Zamestnanci tohto odde-
lenia, ako aj externé organizacie,
vykonali na rizikovych pracovis-
kéach celkovo 372 merani priemy-
selnych Skodlivin, z toho na hluk
132 merani, na teplotu, relativ-
nu vihkost vzduchu a prudenie
vzduchu 9 a 231 merani osvet-
lenia v oceliarni, taharni rar, do-
prave a valcovni bez$vikovych rar.

Pracovna neschopnost

V prvom polroku bolo v akciovej spolo¢nosti 958 novonahlasenych

pripadov pracovnej neschopnosti pre chorobu a Uraz, pre ktoré bolo
vymeskanych 29 308 kalendarnych dni. V porovnani s prvym polro-
kom 2007 doslo k zvy$eniu o 41 pripadov praceneschopnych, s vy-
meskanim o 2 850 kalendarnych dni naviac.

Kazdy novonahlaseny pripad PN trval priemerne 30,6 dia (minuly
rok 29 dni). Denne na pracovisku chybalo pre ochorenie a Uraz v
priemere 161 zamestnancov, ¢o je o 15 viac ako vlani. Percento PN
bolo 4,28 (v minulom roku 3,86) a vyjadruje podiel kalendarnych
dni pracovnej neschopnosti na celkovom kalendarnom fonde v sle-
dovanom obdobi.

Najvy$Siu PN mal v sledovanom obdobi personélny odbor (12,49
percenta) a prevadzkarer taharen rar (6,14). Dovodom vysokej PN
v personalnom odbore je, Ze do tohto Utvaru patri stredisko dopln-
kovych prac a €innosti.

Podra mesiacov bola najvy$sia PN v januari a februari, najnizsia
v méji.

Z dévodu choroby z povolania boli za sledované obdobie PN aj
tito zamestnanci. Z celkového poétu PN boli pre chorobu z povo-
lania novonahlasené Styri pripady, so 153 vymeskanymi dnami.

Kontrolna éinnost

Kontrolu stavu bezpecnosti prace a ochrany Zivotného prostredia
vykonavaju prislusni riadiaci a odborni zamestnanci. V prvom polroku
bolo vykonanych 9 720 kontrol, pri ktorych bolo zistenych 2 602 ne-
dostatkov, z toho neodstranenych v termine bolo 17.

V rdmci kontroly bezpecnosti prace a ochrany zivotného prostre-
dia bolo vykonanych 316 kontrol na pozitie alkoholickych napojov,
pricom bolo kontrolovanych 2 798 zamestnancov. Z uvedeného poctu
bola v troch pripadoch pozitivna skiska nad povolent normu, ¢o bolo
povazované za porusenie pracovnej discipliny zvlast hrubym spdso-
bom.

Odborom bezpecnosti a hygieny prace bolo vykonanych 12 kon-
trol vo vyrobnych a nevyrobnych prevadzkariiach a odbornych utva-
roch, z ktorych vzi$lo 34 (v sicasnej dobe uz spinenych) napravnych
opatreni.

V diioch 18. a 19. februdra bol spolo¢nostou SGS Slovakia, s.r.o.,
vykonany dozorovy audit SRBP podla Bsi OHSAS 18001:1999. Bola
preukdzana funkénost v udrziavani a zlepSovani tohto systému a cer-
tifikat SRBP KS03/00030H bol Uspesne obhajeny.

V stlade s programom internych auditov bolo v prvom polroku vy-
konanych jedenast internych auditov, z ktorych bolo ulozenych 45 od-
portcani k zlepdeniu SRBB v jednotlivych prevadzkarnach a odbor-
nych Utvaroch.

Vzhladom na vydanie novej normy Bsi OHSAS 18000:2007, bolo
firmou SGS Slovakia, s.r.o., vykonané aktualizacné $kolenie pre po-
verenych zamestnancov a internych auditorov.

V Zeleziardach je vymenovanych 89 zastupcov zamestnancov, ktori
vykondvaju kontrolu stavu BOZP. Odboru bezpecnosti a hygieny z
nich v prvom polroku dorudili 417 hlaseni.

Zo strany In$pektoratu prace bola vykonana jedna previerka, ako
sucast koordinovaného dozoru — podla zédkona ¢. 261/2002 Z.z. -
0 prevencii zgvaznych priemyselnych havarii.

Dve previerky boli vykonané v ramci $tatneho zdravotného dozo-
ru, v prevadzkarfiach energetika, taharen rur a odbore riadenia kvality,
zamerané na dodrZiavanie pracovnych podmienok zamestnancov ri-
zikovych prac a prac s velmi jedovatymi latkami.

Z polrocného rozhoru
hezpecnosti

a ochrany zdravia
vyberame:

Zdravotna starostlivost

Zamestnanci pracovnej zdravotnej sluzby dohliadaju na zdra-

vie zamestnancov v suvislosti so zameranim na sledovanie a hod-

notenie zdravotného stavu a zdravotnej spdsobilosti na pracu. V

tejto suvislosti bolo v sledovanom obdobi vykonanych 7 025 le-

karskych prehliadok u 2 824 zamestnancov v nasledovnom ¢le-

neni:

- preventivnych rizikovych prehliadok sa zu¢astnilo 1 320, z toho
periodickych 1 041, vstupnych 122, prestupnych 65 a vystupnych 92,

- vstupnych prehliadok vo vztahu k praci 47,

- vystupnych prehliadok vo vztahu k préaci 44,

- ostatnych prehliadok vo vztahu k praci 5 614.

Rekondi¢éné pobyty
Narok na rekondi¢no - ozdravné pobyty na rok 2008 m4 prizna-

né 135 zamestnancov z 38 profesii. V prvom polroku sa rekondi¢-
no - ozdravného pobytu zuc¢astnilo 45 zamestnancov.

Priznané choroby z povolania podla prevadzkarni a Skodlivin
za roky 2004 - |.polrok 2008
3/ W vibracie
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Program zlepSovania BOZP
a ozdravnych opatreni

Program na tento rok obsahuje 37 akcii v celkovej hodnote 56,156
mil. kortn. V prvom polroku bolo plnenych 16 akcii (10 splnenych,
6 rozpracovanych). Nad rdmec planu bola realizovang akcia v od-
bore zasobovanie ,ochranné mriezky - sklad olejov*, v hodnote 60
tis. korun.

200
150
100+

50{

Vyvoj nepracovnej Grazovosti od roku 2004

2004

2005

2006 2007 polrok 2008

V pléne kratkodobych ciefov a ozdrav-
nych opatreni su zahrnuté osobné
ochranné pracovné prostriedky, mycie,
Cistiace a dezinfekéné prostriedky, ako
i ochranné napoje. V prvom polroku bolo
na bezpecnost a ochranu zdravia zamest-
nancov vynalozenych 8 555 604 korun z

Finan¢éné naklady

toho na OOPP 7 026 693, kontrolu a
revizie prostriedkov osobného zabezpe-
Cenia pre prace vo vySkach 101 038, my-
cie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky 775
649 a ochranné napoje 652 224 korun.
Za pracu v stazenom pracovnom prostredi
a na rizikovych pracach bolo zamestnan-
com vyplatenych 15 937 435 korun.

Protiplynova ochrana

Cinnost PPO bola zamerana na zabezpegovanie pohotovosti
a akcieschopnosti ur¢enych sil a prostriedkov ochrany, preve-
renie zdravotnej sposobilosti novych &lenov, na zakladné a
opakovacie Skolenia, ako aj absolvovanie zacviku zboru (ab-
solvovalo ich 151 €lenov). V dychacej zéne ovzdusia pracov-
ného prostredia boli vykondvané merania tniku Skodlivych plynov.
Priebezné merania uniku oxidu uhofnatého - najméa v okoli ply-
novych zariadeni, boli sledované osobnymi detektormi CO v
prevadzkarnach oceliaren, tahareri rar, valcovia bezsvikovych
rdr, hutnicka druhovyroba, energetika a centralna ddrzba - v
stredisku nastrojaren. V ramci protiplynovej prevencie boli cen-
tralnou protiplynovou stanicou zabezpecované analyzy ovzdusia
s preverovanim nevybusnosti prostredia multidetektorom ply-
nov Oldham, typ MX 21, najm& pred vykonom prac v uzav-
retych priestoroch alebo pod droviiou okolitého terénu.
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Projekt dlhodobej
spoluprace sa osvedcil

O letnej praxi, organizovanej v ramci Projektu dlhodobej spo-
luprace so sukromnymi Skolami ZP a.s. a vysokymi $kolami,
sme sa zhovarali s Ing. Jozefom Urbanom, generalnym riadi-

telom ZP Informatika, s.r.o.:

- Specialnym
utvarom ZP Infor-
matika, s.r.o., je
odbor vzdelava-
nia so zameranim
na pripravu mla-
dych potencial-
nych zamestnan-
cov spoloénosti.
Svoju ¢&innost ria-
dia Projektom dl-
hodobej spolupra-
ce so stikromny-

mi §kolami ZP a.s. a vysoky-
mi Skolami. Projekt stoji na
Styroch pilieroch: zakladné
prevadzkovanie IS formou
outsourcingu, E - learning -
metodolégia  moderného
vzdelavania, zapojenie sa do
projektu Sietovych akadémii
a podpora vzdelavania v mo-
dernych vyvojovych techno-
l6giach. Cielom Stvrtého pi-
liera je zvladnut vyvojové
nastroje, ktoré sa pouZzivaju
v nasej spolo¢nosti a umoz-
fuju Studentom po skonceni
Skoly rychlejSie zapojenie sa
do praxe, tzn. stat sa za-
mestnancami nasej spoloc-
nosti. Projekt v &asovom
obdobi predstavuje osem
rokov. Zagina sa nastupom
do prvého ro¢nika SG ZP,
pokracuje zvladnutim moder-
nych vyvojovych nastrojov,
absolvovanim CISCO sieto-
vej akadémie, vyuzivanim E-

»Naplnil kemp vase ocakavania? Zopakovali hy

Matej Demian

- Skoncil som prvy ro€nik
Studia na Technickej univer-
zite v KoSiciach a cez prazd-
niny som sa rozhodol pre
tato ponuku. Moje ocakéava-
nia sa v podstate splnili, na-
ucil som sa ¢o bolo treba,
hlavne logickejSie mysliet pri
programovani. Pri prezentacii
vlastnych projektov néas nahra-
li na videokameru a potom sme
spolo¢ne preberali nedostat-
ky, ktorych sme sa dopustili,
hlavne v komunikacii. A ¢i by
som priSiel aj na buduci rok?
Mozno, ano.

learningu a za-
pojenim sa do
praxe na kon-
krétnych projek-
toch. Podporuje
Studenta pocas
prvého a druhé-
ho stupfia vyso-
koSkolského
$tudia — pomoc
pri seminarnych,
bakalarskych a
diplomovych

pracach, a kon&i moznostou
uzatvorenia pracovného po-
meru v nasej spolo¢nosti. Vo
faze prechodu na vysoko-
Skolské Studium organizuje-
me letnu prax, ktord sme
nazvali kempom zameranym
na vyuzitie nadobudnutych
teoretickych vedomosti. Dru-
ha letna prax bude pre vyso-
koSkolakov, od ktorych bu-
deme odakavat zvladnutie
vyvojového nastroja, ako aj
samostatnu pracu a jej pre-
zentaciu. Vyhodou pre nas
bude, Ze pocas praxe lepSie
spozname Studentov, ¢o
nam umozni vybrat si tych
najvhodnejSich, ktori budu
moct u nas uz pocas Studia
pracovat na poloviény Uva-
zok na konkrétnych projek-
toch. Tento druh spoluprace
bude obojstranne vyhodny a
pre nas bude prinosom pri
rie§eni nedostatku projekto-

d

Bc. Janka Durkoviéova
- Skoncila som Univerzitu Cy-
rila a Metoda v Trnave a bu-
dem pokracovat v $tudiu na
materialovo - technologickej fa-
kulte. Tak ako ostatni, ani ja
som nevedela do ¢oho idem.
Prigla som s tym, Ze to skusim.
Skolenia boli dobré a myslim si,
Ze to stélo za to. Pri porovna-
ni so kolou, je to iné, neda sa
to porovnavat s celodennou
pracou. Zadania, ktoré sme
dostali st naro€né, k ich riese-
niu pristupujeme vsak kolektiv-
ne a s pomocou lektorov. Pri-
Sla by som aj na budduci rok.
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vych kapacit. Na druhej stra-
ne nas to zavazuje k poskyt-
nutiu odbornej pomoci pri pri-
pravach seminarnych, baka-
larskych, aj diplomovych
prac Studentov. Po konkrét-
nom definovani zamerania
uvedenych prac spolupracu-
jeme aj s danou vysokou
8kolou. Ide o konkrétne pro-
jekty, pouzitelné pre ZP Infor-
matiku, ale aj doplnenie a
rozSirenie (up grade) ZP a.s.

V tejto oblasti sme uz do-
siahli prvé vysledky, zamest-
nali sme dvoch absolventov
vysokej Skoly UMB B. Bystri-
ca, ktori u nas pracovali na
poloviény Uvazok od januara
2008. Jeden z nich sa uz pri-
pravuje na doktorat a to za
finan€nej podpory nasej spo-
lo€nosti. S cielom ziskania a
pritiahnutia mladych fudi do
nasho kolektivu poskytujeme
Stipendia a iné vyhody na Stu-

- . ¥
Andrej Tazky

- Som Studentom Sloven-
skej technickej univerzity v
Bratislave, fakulty elektrotech-
niky a informatiky. Kemp hod-
notim pozitivne, splnil moje
ocakavania, iked tato forma
pripravy a zaroven brigady, je
mojou prvou skusenostou. Do
budiceho roka je eSte dale-
ko, ale ak nebudem mimo Slo-
venska, zopakoval by som si
ju, pre€o nie. Samostatné pro-
jektové zadania su primerané
nasim schopnostiam, mame
dobrych veducich, ktori nam
poméhaju a radia.

dium popri zamest-
nani aj inym zaujem-
com o Stadium.
Tohtoro¢na mesac-
na prax, ktord sme

realizovali po pr-
vykrat a nazvali ju
.kempom*“, splnila

svoje poslanie. Uka- Informatika
——

zalo sa, Ze bola

obojstranne vyhodnou. O
kazdom z praxujucich Stu-
dentov sme viedli podrobnu
evidenciu, urobili vstupné
testy osobnostného S§tylu,
prezentacie vlastnych préac...
Priebeh kempu bol rozdele-
ny do niekolkych etap, kto-
ré ucastnici hravo zvladli.
Vbébec sme nepoditali s tym,
Ze zhruba polovica z nich
prejavi zaujem o dalSiu spo-
lupracu. Aj napriek tomu, Ze
nulty ro¢nik kempu nebol me-
dializovany, zaujem bol vel-
ky. Ak bude odozva aj v pr-

Tomas Ostransky

- Som Studentom fakulty infor-
matiky Masarykovej univerzity v
Brne, ukonéenej druhym rocni-
kom. V tomto roku robim baka-
larsku pracu a konéim bakalar-
sky Studijny program. Na to, ze
to bol prvy pokus zo strany Zele-
ziamni, myslim si, Ze ho zvladli na
dobrej rovni. Najviac na mia za-
posobil pristup fudi zo ZP Infor-
matika, ktori ndam vytvorili dosta-
tok priestoru na sebarealizaciu. Ak
nebudem na buduci rok v zahra-
nici, bude to jedna z letnych moz-
nosti odborného rastu, hoci bude
ovela naro€nejSie sa sem dostat.

ste si ho aj v budiicom roku?“

LETNY KEMP V ZP INFORMATIKA

vom ro¢niku rovna-
k&, urobime vybe-
rové konanie, aby
sa k nam dostali
len ti najlepsi. Tuto
formu ziskavania
mladych fudi pova-
Zujem za najprija-
telnejSiu. Studenti
si nielen zarobili, ale
podielali sa aj na vyrobe kon-
krétneho softvéru, napr.
aplikacii pre evidenciu vozi-
diel, pre evidenciu navstev,
pozi¢iavanie klucov... 18lo
sice o drobné aplikacie,
usSetrili v8ak ¢as kmenovym
zamestnancom. Na druhej
strane, keby Studenti mali
zaujem o podobny kemp
prostrednictvom Specialne-
ho Studentského institdtu, sta-
lo by ich to nemalé finan¢né

naklady.
y Stranu pripravila:

V. Kukolova + foto

Peter Danis$

- Som po prvom, viac - menej,
neabsolvovanom roéniku na
Technickej univerzite v Kosi-
ciach. Na to, Ze som velmi ne-
programoval, myslim si, Ze teraz
budem schopnejsi nie¢o spravit
aj sém. Kemp mi v tom pomohol.
Mali sme aj samostatné zada-
nia, je to tazSie, avSak s pomo-
cou veducich a kolektivu to ide.
Najviac sa mi paci kolektiv. Nase
bezné dni su viac pracovné,
kazdy robi na ur€itom zadani.
Plany na buddci rok si este ne-
robim, takZe neviem, ako to bude
vychadzat.
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DIEVCA
S MOTORKOU

Jaroslava Nuterova

XXXIX.
,Mas pravo neverit mi, ale je to tak.
Je mu lepsie?”

Bez slova pokritila hlavou a pobra-
la sa dalej. ,Pockaj,“ chytil ju za ruku.
,Prosim ta, odpust mi. Uprimne sa ti
ospravedlriujem.*

,Neviem, ¢i si taky drzy alebo odvaz-
ny,“ odvrkla. ,Daj mi pokoj.”

Viac si ho nevsimala. Nastpila do
autobusu a cell cestu do Bystrice uva-
Zovala, ¢o to malo znamenat. Azda je
taky naivny, Ze citi prileZitost znovu ju
ziskat? Ako sa jej mohol, po vSetkych
tych prikoriach, ukazat na o¢i? Nema
ani Stipku charakteru!

Z bystrického nastupista si objedala
taxik, aby sa rychlejsie dopravila do
nemocnice. Rozladene vosla do Mi-
chalovej izby a pri pohlade na Dali-
bora Pruknera sa jej veru nalada ne-
zlepsila. Pozdravili sa.

,Zdalo sa mi, Zze malicko pohol prs-
tami favej ruky, oznamil jej polohlas-
ne.

,Naozaj?“ NateSene chytila nezne Mi-
chalove prsty do svojich malych dla-
ni, uprela o¢i na obviazand tvér. ,Mi-
chal, ak ma pocujes, daj mi vediet.”
Napéato ¢akali. Ni¢. Ani najmensf na-
znak pohybu. Aneta zosmutnela. O
par sekind pocitila v dlaniach nepa-
trné chvenie, tak prosbu zopakovala.
Ano, Michalove bezvladne prsty sa
predsa len pohli. Nebol to pohyb ako
taky, no bolo v fiom kusticek Zivota. ,Ko-
necne,” zadepkala so slzami v ociach.
Z Michalovej hrude sa vydralo slabé
zastonanie a opét nastalo ticho. Pri-
§la zdravotna sestra a Aneta jej radost-
ne zvestovala novinu.

,Viem,“ usmiala sa mlada sestricka.
,UZ rano sa o to pokusal. Vracia sa,
Aneta. Pomaly, ale isto sa vracia.”
L,Emil s tebou neprisiel?* opytal sa Da-
libor, ked' sestra odisla.

,Nie. Pokazilo sa auto, cestovala som
autobusom.”

,Kam pojdes teraz?*

,AkoZe kam?“ pozrela na neho roz-
trzito.

,NeméZze$ tu nocovat,” upozornil ju
jemne. Dotkol sa Anetinho pleca a ne-
vedomky ho zovrel. ,Pozném toto vy-
seddvanie. Si si istd, Ze to zvladnes?*
,Samozrejme, Ze to zvladnem,” odve-
tila dérazne. Nevdojak sa pod Dali-
borovou rukou zachvela. ,Nestaraj sa.”
,Si vyéerpana,“ povedal zamyslene.
,To cestovanie a stres diho nevydr-
Zi$. Mala by si si oddychnut.”

,Co tarag?“ ohradila sa prudko a vsta-
la zo stolicky. ,Nie som unaveng, iba...“
Hlas jej zlyhal, odvratila hlavu od Mi-
chala.

,Pod so mnou, Aneta,“ vzal ju okolo
pliec. Vyplasene k nemu vzhliadla a
on sa usmial. ,Neboj sa, neziadam,
aby si ho opustila.”

,T0 sa nestane,” povedala energicky.
,Fajn,* prikyvol pokojne.

,Chcem ti pondknut nieco iné. Pockam
na chodbe.”

Aneta sa sklonila k Michalovi. Poboz-
kala ho na bradu, pretoze to bol je-
diny kusok jeho tvére, ktory nebol po-
kryty obvazom. ,Pridem zajtra, laska
moja,” zaSepkala, hladkajic mu bez-
vladnu ruku.

Kracala s Daliborom von z nemocnice
do neprivetivého pocasia. Padal sneh
s dazdom, vytvaral na cestach Spinavi
kasu. Pri aute zavéhala.

,Nie som si ista, ¢i by som s tebou
mala ist,“ vyhlasila.

,Doveruj mi, Aneta. Neublizim ti, len
ti chcem poméct.”

,Preco?”

,To je otazka,“ zasmial sa nasilu a
hned zvaznel. ,Nasadni uz, mokne-
me.*

Tradicia a stabilita (VSZP je najvacsia, naj-
starSia a finanéne stabilna poistoviia).
Odborné skusenosti (Siroka siet cca 11 tis.)
zmluvnych partnerov - poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti, zmluvy so $picko-
vymi zariadeniami zdravotnej starostlivosti,
zabezpecCovanie Specializovanej lie€by aj v
zahranici, ak ju nedokdzu zabezpedit zdra-
votnicke zariadenia na Slovensku.
Dostupnost (83 pracovisk po celom Sloven-
sku) Zamestnanci VSZP vam pombZu s
vyplianim tlagiv, odborne odpovedia na
vSetky otazky, poradia pri plneni povinnosti
vyplyvajucich zo zakona. Rozsiahla siet re-
viznych lekarov zaruéi ochranu prav a za-
ujmov pacienta.

A
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— napr. transplantacie kostnej drene, obli¢iek,
pecene, rohoviek, operacie srdca, naro¢né
diagnostické vySetrenia onkologickych pa-
cientov, v pripade potreby aj v zahranici; pre
nepocujucich zabezpeduje kochlearne im-
plantaty, skracuje ¢akacie lehoty na opera¢-
né vykony.

Poradenstvo (prostrednictvom e-mailovej
poradne infolinka@vszp.sk ¢i Call centra s
telefonnym ¢islom 0850 003 003, na pravi-
delne aktualizovanej webovej stranke uve-
rejiuje informacie, ktoré su pre poistencov
dolezité).

Vyhodnocovanie kvality poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti.

Desat dovodov preco
byt poistencom V§ZP

Efektivnost (vdaka nizkym nédkladom na
prevadzku), ostatné prostriedky sa vyuzi-
vaju vyluéne na thradu zdravotnej starost-
livosti a prevencie. Cielom VSZP nie je tvor-
ba zisku, ale prioritne zabezpecenie zdra-
votnej starostlivosti pre svojich poistencov.
Finanéne narocna lie¢ba (VSZP zabezpe-
Cuje strategické lieciva, kolagula¢né faktory
pre hemofilikov, rastovy hormén pre deti s
poruchami rastu, pacientom s tazkymi a
chronickymi ochoreniami dychacich ciest
zabezpecuje pristroje na domacu lie¢bu,
uhradza aj tu najnaro¢nejsiu zdravotnu sta-
rostlivost — cca pol miliardy korin vynaklada
na unikatne zdravotné vykony a operéacie

Elektronické sluzby (moznost splnit si po-
vinnosti vyplyvajuce zo zakona prostrednic-
tvom internetového portalu, elektronicka
podatelfia, moznost nahliadnut do osobné-
ho uétu poistenca).

Moderny informaény systém (umoZriuje vy-
bavit poistenca na ktoromkolvek pracovis-
ku kdekolvek na Slovensku).

Starostlivost o poistencov - zfavy a vyho-
dy (prostrednictvom preventivnych progra-
mov, zliav pri pobytoch v kupeloch, na ho-
rach, na Sportoviskach, ¢i pri cestach do za-
hrani¢ia. Na uplatnenie tychto zliav staci
predlozit preukaz poistenca).

Jedalny listok 25. — 31. august 2008

Pondelok 25. 8.

Polievka: pdrovd s kripami, pecivo
Detvianska nétura, opek. zemiaky, uhorka
Kur. rezen s bazalkou a tymianom, slov. ryza, Salat
Rizoto s bravé. mésa, uhorkovy $alat
Karfiolovy Salét, pecivo
Hubovy paprikas, paradajk. Salat
Zemlovka s tvarohom
Utorok 26. 8.

Polievka: bors¢ s mdsom, pecivo
Burgundska hov. pecienka, knedla
Zéhradnicke brav¢. stehno, ryza, Salat
Zemiakové placky plnené masom
Fazul. $alat so salamou a chrenom, pecivo
Kondickovy tanier
Orechovy zavin, kakao
Streda 27. 8.

Polievka: sedliacka, pecivo
Kuracie stehno na paprike, cestovina
MI. rezef so syrom, zemiaky, tat. omacka
Prekladané méso s kelom
Salat racio, pecivo
Pérovy nékyp, paradajkovy Salat
Domace rozky s lekvarom, kakao
Stvrtok 28. 8.

Polievka: mexickd, pecivo
Bravcovy segedinsky gulas, knedla
Portugalska hov. rostenka, zelenin. ryza, Salat
Rybie krokety, zemiak. kasa, Salat
Hydinovy $alat, pecivo
Cestoviny s brokolicou a smotan. omackou
Buchty na pare s nug., mak. posyp., kakao
Piatok(sviatok) 29. 8.

Polievka: zeleninova s haluskami, pecivo
Vypréz. brave. rezen, zemiak. $alat s majon.
Kur. soté s keSu orieSkami, tarhoria, Salat
Sobota 30. 8.

Polievka: drzkovd, pecivo
Madarsky hov. gulas, cestovina
Mor¢. prsia s paprikou a brokol., ryza, Salat
Nedela 31. 8.

Polievka: kelova so zemiakmi, pecivo
Brave. zbojn. krkovicka, zemiaky, cvikla s chrenom

Kuraci rezen Curry, slov. ryza, Salat

ZP m servis

Jedalny listok 1.-— 7. september 2008

Pondelok (sviatok) 1. 9.
Polievka: presporska, pecivo
Pecené kur. stehno, ¢erv. kapusta, knedla
Hovédzie méso na koreni, ryza, Salat
Utorok 2. 9.

Polievka: fazulkovd kysld, pecivo
Parmsky bravé. rezen, zemiaky, Salat
Polovnicka hov. pecienka, cestovina
Horehronské Spagety
Pikantny syrovy $alat, pecivo
Zapek. baklazan s hydin. mdsom a zeleninou
Cucoriedkové zemiak. knedlicky, strihanka
Streda 3. 9.

Polievka: pohronskd, pecivo
Kuracie stehno s olivami, ryza, Salat
Plnena paprika, knedla
Tofu na kanténsky spdsob, zemiaky, Salat
Cestovinovy $alat so Spenatom
Kur. prsia s brokol. a mandfami, obloha
Sisky s nutelou, kakao
Stvrtok 4. 9.

Polievka: goralskd, pecivo
Brav€ovy gulas, cestovina
Vyprazany syr, zemiaky, tat. omacka
Pizza s udenym mésom
Salat s cicerom, pecivo
Zapekané sojové papriky, obloha
Lango$e s kecupom
Piatok 5. 9.

Polievka: frankfurtskd, pecivo
Bratislavské bravé. stehno, knedla
Kur. soté s ¢inskou zeleninou, ryza, $alat
Zemiak. knedlicky plnené ud. masom, kapusta
Letny Salat, pecivo
Hov. dus. so zelen. fazulkou a baby mrkvou
Palacinky s tvarohom a Cokoladou
Sobota 6. 9.

Polievka: kripkovd, pecivo
Kur. rezedl na hubach, zemiaky, Salat
Brav¢. médso na zel. koreni, cestovina
Nedela 7. 9.

Polievka: zelenin. s liatym cestom, pecivo
Udené miso, kapusta knedla
Mor¢. prsia plnené pdrom, ryza, Salat

Roman na pokraéovanie

Dalibor sa musel vyhnit priamej
odpovedi. Vedel, Ze keby povedal
pravdu, Ze keby sa priznal k laske,
ktord k nej citi, nikdy by nedovolila,
aby jej pomdhal. A on strasne tuzil,
aby bola $tastnd, hoci s inym mu-
zom. S jeho najlep$im priatelom.
Toto dievéa patrilo k malej hfstke
[udi, ktori vyhovovali Daliborovym kri-
tériam napriek tomu, Ze malo chyby.
Mozno akurat preto. Zunovali sa mu
zeny, ktoré dokazovali svoju stoper-
centnost, snazili sa ho updtat nieke-
dy az trapnou suverenitou. Anetina
jednoduchost, spontannost i tvrdo-
hlavost ho bolestne pritahovala.
NavySe je krasna. Bez mejkapu,
umelo vytvorenej krasy, Uplne priro-
dzene. LenZe neexistuje pre neho.
Preco je Zivot taky zamotany?

Prindtil sa odputat od citu, ktory mu
spaloval dusu. Po troch mesiacoch si
uvedomil, Ze Utek je zbytocny a zba-
belo sa vratil. Musel ju vidiet, pocut,
presvedCit sa, ze je Stastnd, ziskat as-
pori jej priatelstvo.

Telefonoval s Emilom Vagnerom a
dozvedel sa, v akom beziteSnom sta-
ve sa Aneta nachadza. Odo dna ne-
hody nielenze nemala skicér v ruke,
ju prestavalo zaujimat vSetko naoko-
lo. Pracu v kadernictve robila z povin-
nosti a doma sedela necinne pri
okne. Rozpravala o Michalovi, na ziad-
nu ind tému sa nedala nahovorit. Emil
vyCerpal vSetky moznosti, aby ju dondtil
niecomu sa venovat. Pocval, ako cho-
di v noci po dome, a ked jej dohova-
ral, urazene odisla do Michalovho
bytu.

Aneta sa nespokojne mrvila na se-
dadle. Hodiny na pristrojovej doske
zablikali Sestnast nula nula. Stmieva-
lo sa.

,Povie$ mi, kam ideme?“ opytala sa
podrazdene. ,Pripadam si ako obet
tnosu.*

,Nemas preco,“ uskrnul sa. ,Chcem,
aby si bola Stastnd.”

,Ale ¢ol“ vyprskla §arkasticky. ,10 Si
dnes uz druhy. Co vas do méjho
Stastial Odmalicka som ho poznala
tak Zalostne malo. Som zvyknuté na
nestastie.”

,Nie si,“ oponoval mierne. ,A ¢o
Stastie s Michalom?“

,Toho sa nedotykaj," otogila sa k
nemu vyhrazne. ,To patri mne a...“
,Tak nan nezabudaj,“ prerusil ju.
,Chces, aby sa stala z teba ludska
troska? Chces prist o rozum, kym sa
Michal uzdravi? Nedovolim ti to, Ane-
ta.”

Prekvapene vydychla a stazka pre-
glgla. ,Vyzeram tak?“

,Zatial nie, ale vela ti k tomu nechy-
ba.”

,Docerta, to je hadam moja vec,” za-
mrmlala dotknuto.

,Nie je! Verim, Ze tvoja necinnost je
len do¢asna. Si silnd osobnost, ktora
sa tak [ahko nevzdava a bojuje. Vie$
sa presadit.”

L,Prestan s tymi vzletnymi recickami,”
zahriakla ho znechutene s ¢udnym
pocitom.

Opatrne viedol auto zvolenskymi uli¢-
kami, aZ zastali pred nezndmou osvet-
lenou vilou. Vypol motor a pod neé-
novym svetlom uprel zrak na dievci-
nu vedla seba. ,Uvidime, ¢i sl to vzlet-
né recicky. Teraz pojdeme dnu a ja na
chvilu odidem. Stretne$ tam aj zna-
mych, tak sa nemusi$ bat."

To, €o uvidela Aneta Korestova v pr-
vej miestnosti, jej doslova vyrazilo
dych. Vyvalovala o¢i na pestrd pa-
letu nekonvenéne odetych fudi, hlu¢-
ne sa zabdvajicich kazdy podfa
svojho vkusu. Dalibor zmizol ako
para nad hrncom, takZe jej nezosta-
valo ni¢ iné, len sa pohnut dalej.
Nikto si ju nevsimal a ona pri pre-
hliadke videla vselico.

(Pokracovanie v budicom ¢isle)
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170. vyrocie dychovej hudby

Tretie tisicrocie

S rokom 2000 sa podbrezovska
dychovka rozltgila vianoénym kon-
certom, na ktorom si pripomenuli
desiate vyrocie vzniku mazoretko-
vej skupiny. V druhej ¢asti kon-
certu odzneli slavnostné sklad-
by a koledy - O sole mio a Go-

unodova Ave Maria v podani

solistu banskobystrickej opery
Stefana Babjaka. K nev§edné-
mu divackemu zazitku prispela
aj dalSia skladba - Ave Marie,

tento raz Schumannovej, v po-
dani spevacky Adriany Luptako-
vej a Ticha noc so spevackou
Zuzanou Giertlovou, ktord ukon-
¢ila sekciu vianoénych kolied.

Po vydarenom prazdninovom

koncerte v zahrade prezidentské-
ho palaca v Bratislave v roku 2001
sa dychovka zdcastnila prestizneho
nemeckého festivalu ,41. EURO
- Musiktage“, s mnoZstvom fes-
tivalovych vystipeni a sutazou 35
orchestrov v rdznych kategériach.
N&$ orchester na tuto prilezitost
nadtudoval klasicku skladbu Anto-
nina Dvoraka ,Slovansky tanec ¢.
16“. Nakolko Nemci dokonale
poznaju Dvofaka, bol to odvazny
krok, ktory orchestru vysiel a pri-
niesol absolutny dspech kapelni-
kovi Pavlovi Sianskemu. Zvitazil
v sutazi dirigentov vo vSetkych ka-
tegdridch. Druhé miesto Dycho-
vého orchestra Zeleziarni Podbre-

rola Pddivého — Jaroslav.

Kapelnikovi Paviovi Sianskému (vpravo) gratuluje syn skladatela Ka-

sWS
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PRACOVNE JUBILEA

Miroslav BELO, Zdena BUCKOVA Viera BUDOVA Lydia
CENCEROVA Jozef DURCIK, Ing. Peter FABIK, Renata
FENCLOVA, Ing. Branislav GIERTL, Ing. Jan GIERTL, Mi-
roslav GOCELIAK, Jan GREKCO, Ing. Jozef HASAN Radek
HUNA, Ing. Ivan JAKUBEC, Eva KOVACOVA, Michaela
KRAJCIOVA, Maria KUPCOVA, Jaroslav KUREK, Milan
LENK, Peter LONGAUER, Ing. Marian MATUSEK, Walter
MITTERPACH Ing. Anton MOJZIS, Viera MOLNAROVA,
Jozef ODORCAK, Ing. Gabriela PETKOVA, Pavol PILJAR,
Eva RAPSOVA, Alena RIDZONOVA, Ing. Frantisek SCHO-
BER, Dezider STUDENY, Peter TRNAVSKY, Ing. Libor
TRNIK, Ing. Miroslav VOJTAS

Zivotné jubiled

Janka BELKOVA, Jan DURAJ, Anna DURCIKOVA Kveto-
slava HVOLKOVA, Peter CHRAMEC, Anna JANOSTIAKO-
VA, Ludovit KOLAJ, Ladislav KUPEC, Ing. Marian KURCIK,
Anton KUZMA, Peter MACULA, Milan MEDVED, Frantiek
MUCO, Jarmila OLSIAKOVA, Jaroslav PAUCO, Mllan SVIN-
CIAK, Maria SAUROVAV Emil STAVINA, Anna TRNIKOVA,
Jan VETRAK, Milan VLCEK

Dochodcovia z Valaskej dakuju

Dna 31. jula 2008 sme sa zU-
¢astnili zajazdu na termalnom
kapalisku vo Vrbove pri Popra-
de. Pocasie nam tentoraz prialo
a vSetci Ucastnici sme sa dob-
re citili v prijemnom prostredi ku-
paliska. Autobus nam sponzor-
sky poskytli Zeleziarne Podbre-
zova a.s. Je to prejav Ucty k star-
§im fudom, z ktorych mnohi od-
chadzali do dochodku prave z
podbrezovskych zeleziarni. Vy-
bor ZO Jednoty dochodcov vy-

slovuje dprimné podakovanie
generalnemu riaditelovi ZP a.s.
Ing. Vladimirovi Sotdkovi a
Predstavenstvu ZP a.s. za spon-
zorsky dar. Podakovanie patri aj
pani Roberte Kupcovej zo sek-
retariatu Nadacie, za jej velku
ochotu pri rieSeni zmien termi-
nov zajazdu, p. Fodorovi, vedd-
cemu dopravy, a v neposlednom
rade aj vodic¢ovi L. Koscovi, za
prijemnu a spolahlivu cestu.
Vybor ZO JDS vo Valaskej.

zova v kategorii velkych dychovych
orchestrov, a zaroven ftretie
miesto, v absolutnom poradi, zna-
menali pre naSe amatérske teleso
velky Uspech.

V letnom obdobi roka 2002 za-
znamenala podbrezovska hudba
dve vyznamné zmeny. Prvou bolo
vydanie prvého CD. Kompaktny
disk so Sestnastimi skladbami re-
pertoara Dychovej hudby Zele-
ziarni Podbrezova bol vydany v
jali. Nahravku, ktora sa uskutoc-

Otazka: Kto v juli 2002 vystrledal Pavla Sianského na

poste kapelnika?

(Odpovede posielajte do redakcie do desiatich dni od vydania

tohto ¢isla.)

Spravna odpoved 13. kola: Premiéru v Tren¢ine mala
skladba P. Sianského - Postarsky tanec.

nila 8. - 9. juna v Dome kultury
ZP a.s., viedol kapelnik Pavel
Siansky. A prave na tomto poste
nastala v juli druha zmena, ked
dirigentsku taktovku prevzal Pa-
vol Machajdik.

(vK)

Jazykové
okienko

Pamatate sa este na ¢as, ked

sa na kancelarskych stoloch zacali
objavovat prvé pocitace, ked sme
si v8etci hovorili, Ze ,doba papie-
rova“ sa skoncila a budeme mat
viac miesta, usetrime financie, pa-
pier, lesy ...? Zda sa vSak, ze opak
je pravdou. KoreSpondencia sa
rozsirila a zjednodusila. Nepotre-
bujeme kopirovacie stroje, listové
obalky ani znamky. Staéi jedno
klipnutie a ucastnici seminara zno-
va obdrzia pisomné materidly,
obdrZali sme vSetky nevyhnutné in-
forméacie, pozvanku sme obdrzali
nacas, obdrzali sme staznost na
poruSenie zakona.
V ustnych i pisomnych prejavoch
sa Casto stretavame s nespisov-
nym slovesom obdrzat, ktoré sa
neochvejne drzi predovSetkym v
pisomnych dokumentoch z oblasti
Uradného styku a velmi oblibenym
sa stalo aj na rozli¢nych zasadnu-
tiach, schodzach a poradach. V
snahe dodat primerant vaznost a
dostojnost oficialnemu prejavu ho
mnohi z nds neopodstatnene
uprednostiuju namiesto spisov-
nych vyrazov: dostat a prijat.
Spréavne je teda: ucastnici semi-
nara dostanu pisomné materidly,
dostali sme vetky nevyhnutné in-
formécie, pozvanku dostali nacas,
prijali sme staznost na porusenie
zékona. Rovnako treba opravit aj
vetu z novinového ¢lanku, v kto-
rom sme sa docitali, ze za obdr-
zané goly brankar nemdze, pretoze
mu nepomohli obrancovia. KedZe
brankar gély neobdrzal, ale ich
dostal (inkasoval), veta mala sprav-
ne zniet takto: za inkasované goly
brankar nemoze, pretoze mu ne-
pomohli obrancovia.

PouZivanie nespisovnych vyrazov
a krkolomnych vetnych spojeni pri
pisomnom styku ndm na vaznos-
ti neprida. Okrem toho, ze prejav
sa moze stat nezrozumitelnym, v
modernych dorozumievacich
prostriedkoch, a pri rychlosti, akou
Zijeme, pOsobi akosi staromodne.

O. Moléanové

INZERTNA

Az =
Predam sporak na pevné palivo
(pravy komin) ako novy, velmi dob-
ra rdra na pecenie. Cena dohodou.
Kontakt: 0907802669.

%Kfi éhomésngy %

, Tak tisko ako Zila, tak tiSko nds opustila. Skrom-
nd vo svojom Zivote, ale velkd v ldske a dobrote.
Tak ako jej z oci Ziarila ldska a dobrota, tak ndm
bude chybat do konca Zivota®. 1
Dna 29. augusta uplynie prvy smutny rok odvtedy, |/
¢o nas opustila nasa milovana
Marta DANISOVA z Osrblia.

S ldskou a Uctou spomina smdtiaca rodina. Kto ste ju poznali, ve-
nujte jej ticht spomienku.

» ,Hoci si odisiel a niet Ta medzi nami, v nasich srd-
\ | ciach ostanes$ stdle s nami.”

" |Dna 29. augusta uplynu dva roky odvtedy, ako nés
navzdy opustil na$ milovany manZel, otec a stary otec
Jozef GBUR z Podbrezovej.

S Uctou a ldskou spomina manZelka a synovia s rodinami.

Dnia 23. augusta si pripomenieme 15. vyrocie od tumr-

tia ndSho drahého manZela, otca a starého otca
Franti$ka MUKU z Podbrezove;.

S laskou spominaju manZelka, dcéra s rodinou a

nevesta s rodinou.

Tazko je, pretazko, tych pat rokov v ziali, ked Ty drahy

ocko, uz nie si medzi nami. Smutny je dom, prazd-

no je v iom, len cesticka k hrobu zostala v fiom.

Dna 29. augusta si pripomenieme 5. vyrocie Uumr-

tia nasho manZela, otca, starého otca a pradeda
Juraja FACKA z Podbrezovej.

Kto ste ho poznali, venujte mu tichu spomienku.

,Je fazké podat ruku osudu, pri krizi polozit kvet a
zapalit sviecku, nad hrobom bezmocne stét a s vetrom
sa rozpravat. Zijeme Zivot bez neho ale predsa s
nim. Chyba nam, ale v srdci kazdého z nds je miesto,
v ktorom iba pre neho je priestor*.
Dfia 28. augusta si pripomenieme &tvrté vyrocie
Umrtia milovaného manzela, otca a starého otca
Jaroslava DANIELICA z Hornej Lehoty.

S ldskou a dctou spomina manZelka Nada, synovia Jaroslav a Ma-
ridn, dcéra Danka, vnuci Jarko, Filipko, Ferko.

Dotlklo dobré srdce, zhasli o, stichol i Tvoj hlas. Odisiel
si nahle bez rozlucky a Tvoja smrt velmi boli vSetkych
nas, spomienky na Teba zostand navzdy v nas“.

Dra 31. augusta uplynu dva roky odvtedy, ¢o nas
navzdy opustil na§ drahy manZel, otec, stary otec,

brat a §vagor

Vladimir VESEL z Podbrezovej.
S ldskou a uctou spominaju manzelka Méria, syn Vladimir, dcéry
Martinka a Monika s rodinami, vnucat4 Patrik, Petka, Sabinka, Simon-

ko, Viktdria a ostatnd rodina.

\. J
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Pohar Podbrezovej 2008, medzinarodna sutaz v zavesnom lietani

Vitazmi timov sa opit stali piloti ZP Sport, a.s. Podbrezova

V drioch 2. - 10. augusta 2008 sa Podbrezova stala dejiskom
medzinarodnej sutaze v zavesnom lietani, ktora uZz dvadsiaty
druhy rok pise historiu letu na rogalach v nasom regione a
svojim vyznamom tak desatroCia pozitivne reprezentuje
Horehronie a Zeleziarne Podbrezova a.s., vo svete spatom so
zavesnym lietanim.

Plu¢insky, Eduard Dropko a
Bohumir Kolesar, druhy sa
umiestnil tim Bohemia - Ceska
republika a treti skongil im Valagsko
- Ceska republika. Sutaz jednotliv-
cov vyhral ¢esky pilot Jaroslav Masek

Podujatie bolo, ako kazdoro¢-
ne, zaradené do Sportového ka-
lendara medzinarodnej letec-
kej federacie. Sucasne sa usku-
to¢nilo aj finale Majstrovstiev
Slovenska 2008. Do sutaze sa
prihlgsilo tridsatSest pilotov z
Polska, Madarska, Ciech a Slo-
venska.

Boli dni, pocas ktorych poduja-
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tie sprevadzalo krasne sine¢né po-
Casie s charakteristickymi termicky
vynikajucimi podmienkami, ale aj dni
so zatiahnutou oblohou a dazdom.
Sutaziacim sa podarilo odlietat tri
kvalitné sutazné discipliny. Vitazom
Pohara Podbrezovej sa stalo druz-
stvo ZP Sport, a.s. Podbrezové v
zlozeni: Juraj Sladky, Ferdinand
Nizner, Peter Gasparovi¢, Ivan

a z rik minuloro¢ného vitaza Pet-
ra Cejku prebral vzacnu trofej, pu-
tovny pohar Podbrezovej, ktory si
uz dvadsatdva rokov podavaju naj-
lepsi piloti Eurépy. Druhy skon-
¢il na$ Ferdinand Nizner a na
tretom mieste skoncil dalsi z
Uspesnej Sestice pilotov ZP
Sport a.s., Juraj Sladky, ktory
sa zaroveri stal majstrom Slo-

* Letna krizovka * Letna krizovka * Letna krizovka *

venska 2008. Druhy skon¢il Anton
Pavelka z piestanského klubu Pa-
uma a na trefom mieste skondil pilot
ZP Sport, a.s., Ferdinand Nizner.

Slavnostny okamih vyhodno-
tenia umocnila pritomnost Ing.
Viadimira Sotaka, generalneho
riaditela ZP a.s., ktory prisiel
zablahozelat vn’azom Medzi

hostami bola Ing. Elena Grego-
rova, riaditelka NAPANT- u
Banska Bystrica, Ing. Sofia
Portelekyova, riaditelka PD
Podkonice, Ing. Anton Liska,
generalny sekretar Slovenské-
ho narodného aeroklubu a za-
stupcovia sponzorov.

A. Nociarovd + foto

B Jpont v sbnathe ® Sport v sknathe ™
o/ Majstrovstva Eurdépy

v lethom biatlone
‘ V diioch 16. - 17. augusta sa uskutocnili Majstrov-
—=___ stva Europy v letnom biatlone v bulharskom stredisku
Bansko. Na programe bol cros a rychlostné preteky.
Sutaziaci, ktori sa v rychlostnych pretekoch vo svojich kategériach
umiestnili do 30. priecky, postupili do pretekov s hromadnym Startom.
Svoje sily si na zéver zmerali v zmieSanych Stafetach.

ZP Sport, a.s., reprezentovali traja pretekdri, vedicim slovenskej
vypravy bol Marian Kazar. V rychlostnych pretekoch skonéila juniorka
Jana Pastlchova na 14. mieste, v kategorii juniorov bol Peter Ka-
zéar 15. a Peter Ridzon 25., ¢im vSetci splnili podmienku Ucasti na pre-
tekoch s hromadnym $tartom. Jana Pastuchova musela pre zdravot-
né problémy v poslednom kole odstupit, Peter Kazar skon¢il na 18.
a Peter Ridzon na 25. mieste. V zmieSanych Stafetach, v ktorych
v prvych dvoch Usekoch $tartovali juniorky a v druhych juniori, slovenska
Stafeta v zlozeni Michaela Schénova z Brezna, Jana Pasttchova, Norbert
Grone z Osrblia a Peter Kazar, obsadila 6. miesto. MK

Fasko skongéil druhy

N&$ zamestnanec Pavol Fasko sa 17. augusta pred-
stavil v Ruzomberku v 33. roéniku populdrneho cestného
behu, kde Startoval v B kategorii, spolu s priblizne tridsiatimi

bezcami. Cielovou paskou prebehol ako druhy.

V tajnicke sa ukryva hebrejské prislovie: “V mojom Kkraji plati...

Vylustenu tajnicku zasielajte do redakcie do desiatich dni od vydania tohto éisla.
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