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Dria 3. aprila 2017 navstivil Ze-
leziarne Podbrezova a.s. Andrej
Kiska, prezident Slovenske;j re-
publiky. Privital ho predseda
predstavenstva Vladimir Sotak
a podpredseda predstavenstva
Marian Kurcik. Nasledovalo spo-
lo¢né rokovanie s vedenim spo-
lo¢nosti, po ktorom prezident SR
navstivil taharen rdr a expedicny
sklad valcovne rur v sprievode
¢lenov predstavenstva Juliusa
Krivana, Lubora Schwarzbachera
a Milosa Dekréta. Delegacia sa
oboznamila aj s nasou vyskumno
— vyvojovou ¢innostou. Andrej
Kiska pri rozlucke konstatoval:
,Zeleziarne Podbrezova su feno-
ménom nielen regidnu, ale celé-

Prezident SR A. Kiska sa zvital s predsedom Predstavenstva ZP a.s. V. Sotakom

Prezident SR Andrej Kiska po navsteve Zeleziarni Podbrezova:
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azim, ze ve

denie tejto

ostl1 mysli aj na region.”

Pri prehliadke vyrobnych prevadzkarni objektivom A. Nociarovej

Mimoriadna
odmena

Predstavenstvo Zeleziarni
Podbrezova a.s. rozhodlo, Ze
zamestnancom bude vypla-
tena mimoriadna odmena
vo vyske 70 eur vo vyplate
za mesiac marec 2017, pod
mzdovym druhom 1416. Dos-
tane ju kazdy zamestnanec,
ktory bol v eviden¢nom stave
k 31. marcu 2017 a zaroven
bol v eviden¢nom stave k 31.
decembru 2016. Pochopitel-
ne ju nedostanu ti zamest-
nanci, ktori od 1. januara 2017
do 31. marca 2017 neospra-
vedlnene vymeskali jednu
a viac hodin.

llustraéné foto: L. Ledna

ho Slovenska. Velmi si vazim, ze
vedenie tejto spolocnosti mysli
nielen na vyskum a vyvoj, aby
uspeli vo svete svojimi najmo-
dernejSimi poznatkami, ale mysli
aj na regién. Mysli na Skolstvo,
zdravotnictvo a prispieva svo-
jou pomocou hadam do kazdej
okolitej dedinky. Mysli na fudi,
ktori tu Ziju a pésobia.” Predseda
predstavenstva Vladimir Sotak
po stretnuti povedal, Ze poskytli
prezidentovi informacie o firme,
hovorili o problémoch, ktoré
ich trapia, upozornili na vysoké
naklady na elektrickd energiu,
na vysoké odvodové zatazenie,
ale hovorili aj o problematike
Skolstva a dopravy, kde je akutne
urychlenie vystavby rychlostnej
cesty R1 v Useku Banska Bystrica
— RuZomberok.

PERSONALNA ZMENA

Od 1. aprila 2017 bol do funkcie
technického riaditela ZP a.s. meno-
vany Ing. Milan SRNKA, PhD.

Z obsahu cisla
vyberame:

Volby élenov DR ZP

V drioch 24. — 26. aprila 2017 sa uskutoc-
nia volby ¢lenov Dozornej rady ZP. Pred-
stavujeme vam kandidatov navrhnutych
odborovou organizaciou a kandidatov
navrhnutych opravnenymi voli¢mi.

ANzl Citajte na 2. strane

V Transmese

Transmesa, vzhfadom na svoj trhovy po-
diel, vyrobkovy sortiment s vysokou prida-
nou hodnotou, orientovany prevazne na
automobilovy priemysel a hlavne vdaka
dobrej praci obchodného Useku, ziskala
v uplynulom roku dostatok zékaziek na
realizaciu stanoveného vyrobného planu.

citajte na 3. strane
Medzinarodny
projekt

Hlavnym cielom tohto medzinarodného
projektu je zatraktivnit a podporit kva-
litnu vyucbu na technicky orientovanych
strednych odbornych skolach, a to takou
formou, ktora bude pre studentov pri-
tazliva.

Sukromné $koly Citajte na 4. strane

80. rokov
organizovanej
vyucby

Vedel som, Ze je tu fabrika, v ktorej bu-
dem méct pracovat, a tak som si vybral
podbrezovskd u¢riovku, kde som sa vyudil
v profesii prevadzkovy zamocnik. Bol to
trojro¢ny ucebny odbor bez maturity. Ne-
brali kazdého. Aby ma prijali, musel som

absolvovat pisomné skisky z matematiky
a slovenského jazyka.

Citajte na 4. strane
Liga majstrov 2017

Pocas prvého aprilového vikendu sa v
Podbrezovej uskutocnil 16. findlovy turnaj
Ligy majstrov v kolkoch, v kategériach Zien
a muzov, za Ucasti 8 najlepsich klubovych
druZstiev z Eurdpy, s nazvom Final four
2017, Podbrezova.

Citajte na 8. strane

Smrtelny pracovny uraz v nasej spolo¢nosti

Vo veku Styridsatstyri rokov, pri vykone svojej prace, 27. marca 2017

v dopoludniajSej zmene tragicky zahynul nas spolupracovnik

Jan TURON.

Do Zeleziarni Podbrezova a.s. nastupil 10.

januara 1996. Zacinal ako deli¢ rar v taharni

rar 1 a v priebehu dvadsiatich rokov, pocas

ktorych v Zeleziariach Podbrezova pracoval,

presiel niekolkymi d'alsimi profesiami v ta-

harni rar aj oblukarni. V juni roku 2016 sa rozhodol zo Zeleziarni

odist. Neuplynul ani rok a vratil sa spat. Diia 23. marca 2017 nastupil

do prevadzkarne oceliaren do profesie tavi¢ a strojnik odprasenia.

Na vSetkych pracovnych poziciach sa vyznacoval aktivnym pristu-

pom a ochotou pomoct svojim spolupracovnikom. Zosnuly zanechal

po sebe manzelku a dve deti.

Cest jeho pamiatke!
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Volby élenov Dozornej rady ZP a.s.
sa zacnu 24. aprila 2017 o 6. hodine a skoncia 26. aprila 2017 o 12. hodine

Kandidati navrhnuti ODBOROVOU ORGANIZACIO

Pavol KOSTIAL Igor KINDERNAY =
Narodeny: 30. janudara 1960 Narodeny: 14. decembra 1961
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Volebny poriadok

pre volby a odvolanie clenov Dozornej rady
spolocnosti Zeleziarne Podbrezova a.s.,

Bytom: Cierny Balog, SIne¢nd 319/22
Najvyssie dosiahnuté vzdelanie: SOU stro-
jarske v Brezne — studijny odbor univerzalny
obraba¢ kovov.

Priebeh zamestnania: od 1. novembra
1983 pracuje v Zeleziarfiach Podbrezova. Zadinal v Gdrzbe, od
septembra 1990 v mechanickej dielni, ako kovoobrabac. Od maja
roku 1992 do novembra 1993 bol univerzalnym sustruznikom, od
decembra 1993 bol horizontkdrom centralnej udrzby. Od 1. jula
2008 je predsedom ZO OZ KOVO.

Menovany md dobré organizacné a komunikacné schopnosti zis-
kané dlhoro&nou odborarskou pracou. Uspesne posobi vo funkcii
predsedu Zakladnej organizacie OZ KOVO Zeleziarni Podbrezova
a.s. a v ostatnych odborarskych funkciach.

Kandidatira menovaného bola schvalena delegatmi konferencie
Z0 OZ KOVO ZP a.s., 23. marca 2017.

Bytom: Brezno, 9. mdja 13

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie: SOU hut-
nicke J. A. Gagarina, Kosice, Studijny odbor
hutnik operator, rok ukoncenia 1981.
Priebeh zamestnania: Po ukonceni studia
nastlpil 1. jula 1981 do Zeleziarni Podbrezova a.s., do profesie
hutnik operator pre tvarnenie kovov v oceliarni. Po navrate zo
zékladnej vojenskej sluzby bol v roku 1983 zaradeny do robot-
nickych profesii v oceliarni. Diia 1. majal992 bol zaradeny do
profesie kontroldr, v roku 1997 pracoval v profesii kontrolér —
predak, o rok neskdr ako kontroldr vystupnej kontroly. Od 20.
marca 2015 okrem kontroldra vystupnej kontroly zastava funkciu
majstra expedicie oceliarne.

Menovany ma kamardtsky pristup k svojim podriadenym, je
ochotny poradit, pomoct. Ma dlhoro¢né skusenosti ako ¢len
zdvodného aj dielenského vyboru, je aj ¢lenom odskodnovacej
komisie.

Kandidattra menovaného bola schvalena delegatmi konferencie
Z0 0Z KOVO ZP a.s., 23. marca 2017.

Kandidati navrhnuti opravnenymi volicmi

Ing. Jozef MICHALIK

Narodeny: 9. maja 1969

Bytom: Brezno, Pestovatelska 28

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie: VS dopravy
a spojov Zilina, Strojnicka a elektrotechnicka i

fakulta, studijny odbor strojarska technolo- K/

gia, rok ukoncenia 1991.

Priebeh zamestnania: v Zeleziarfiach Podbrezova a.s. pracuje od
23. septembra 1991, kedy nastupil do funkcie referent v Utvare
rekvalifikacie a rozvoja.

V juli 1992, po névrate zo zdkladnej vojenskej sluzby, pracoval
v robotnickych profesiach a v oktébri 1992 bol preradeny do
funkcie majster prevadzky taharen rdr 1. V aprili 1994 prestupil do
odbytu na pracovnu poziciu veduci odborny referent. Vo februari
1995 sa vratil do tahédrne rar I, do funkcie majster oblukarne.
V auguste 1995 sa stal veducim odbornym prevadzkovo-technic-
kym pracovnikom, v mdji 1996 veducim technickej ¢asti vyroby a
v oktébri 2002 veducim vyroby taharne rir a 1. augusta 2014 bol
menovany do funkcie vedci prevadzkarne taharen rar.

Pocas svojej kariéry ziskal nielen rozsiahle technické a obchod-
né poznatky, ale aj skisenosti s pracou s fudmi. Do pracovnej
¢innosti vnasa systematickost a poriadok, vyzaduje preciznost
a dodrZiavanie pravidiel. Jeho silné stranky, ako cielavedomost,
riadiace schopnosti a zameranie na zaujmy organizacie, mu
pomohli vypracovat sa na vedlceho zamestnanca a dynamicky
viest pracovny kolektiv.

Ing. Jaroslav ROMANCIK

Narodeny: 3. decembra 1962

Bytom: Lopej, Celno 402/38

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie: VS technic-
kd Kosice, Strojnicka fakulta, Studijny odbor
strojarska technoldgia, rok ukonéenia 1986.
Priebeh zamestnania: do Zeleziarni Podbre-
zova a.s. nastupil 5. augusta 1986.

Zacinal v prevadzke udrzba ako robotnik, kde pracoval aj po
ukonceni zakladnej vojenskej sluzby v roku 1987. V maji 1989 bol
preradeny do funkcie samostatny odborny technicky pracovnik,
v juni 1995 do funkcie veduci technického oddelenia strojnej
vyroby a v maji 1996 do funkcie veduci strediska strojarenska vy-
roba. V mdji 2008 sa stal veducim strediska prevadzkova strojna
Gdrzba. Dria 1. augusta 2016 bol menovany do funkcie veduci
prevadzkarne centrdlna udrzba.

Menovany sa vyznacuje vysokou Urovfiou poznania fungovania
spolo¢nosti a jej firemnej kultlry. Patri medzi najstabilnejsich
a lojalnych zamestnancov, ktorym tato spolo¢nost postupne
prirdstla k srdcu. Svoje organizacné schopnosti a odborné sku-
senosti, ktoré nadobudol pocas dlhodobej praxe v prevadzkarni
centralna udrzba, zurocil na stcasnej veducej pozicii. Dokaze
zachovat rozvahu pri rieseni narocnych situdcii. Jeho prijemné
vystupovanie a komunikacné zruénosti sa stali silnym néstrojom
pri praci s ludmi.

edavost’ ma
hana vpred”

\ Cor 4

Dokaz, ze nepatris$ do starého
zeleza a pridaj sa k nam!
4 E

“Rad mam veci pod
kontrolou”

Prid studovat na Hutnicku fakultu TUKE

Ak si sa eSte nerozhodol kam na vysku, pridaj sa k nam a Studuj zaujimavé odbory! Hutnicka fakulta Technickej univerzity
v Kosiciach ti ponuka na vyber pat studijnych programov: Hutnictvo, Materialy, Tepelna techniky a plynarenstvo, Spracovanie
a recyklacia odpadov a Integrované systémy riadenia. Ziskas mnozstvo hodnotnych poznatkov a mas Siroku skalu pozicii, kde
sa uplatnit. Posli prihlasku do 31. maja 2017 a stan sa aj ty Studentom Hutnickej fakulty. Na nasu fakultu prijimame $tudentov
bez prijimacich skasok. Viac informacii ndjdes na www.hf.tuke.sk alebo http://web.tuke.sk/hf/_web_hf/.

Den otvorenych dveri

Hutnicka fakulta Technickej univerzity v Kosiciach pripravila na stredu, 12. aprila
Deni otvorenych dveri pre Studentov a ucitelov strednych $kal, pre rodicov budu-

cich vysokoskolakov, ale aj inych zaujemcov o studium.

Tento rocnik nadvazuje na Uspesny mi-
nuly rok, ktory bol historicky prvou takou-
to udalostou, ktoru organizovala fakulta
samostatne. Pre zaujemcov o studium je
pripraveny bohaty program, ktory zabez-

Po Uvodnej ¢asti bude nasledovat pre-
hliadka jednotlivych laboratérii Ustavov
s praktickymi ukézkami. Sucastou progra-
mu dria otvorenych dveri bude aj moz-

nost zazit nieco z redlneho studentského
Zivota. V tento den sa totiz uskutoéni
Studentskd vedeckd odborna konferen-
cia METALURGIA 2017, ktora je sutazou
Studentskych odbornych prac vysokych
Skol alebo univerzit.

Vsetky informacie a podrobny program
najdete na web stranke http://web.tuke.
sk/hf/den_otvorenych_dveri2017/index.
html.

volenych zamestnancami spolocnosti

Clanok I.
Zakladné ustanovenia

V sulade s ustanovenim § 200 Obchodného
zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskor-
$ich zmien a doplnkov a Cl. XII. platnych
Stanov spoloc¢nosti Zeleziarne Podbrezova

a
n

.s. sa tymto volebnym poriadkom priprave-
ym a schvalenym Zakladnou organizaciou

Odborového zvdazu KOVO pri obchodne;j
spoloénosti Zeleziarne Podbrezova a.s.
riadi priebeh konania volieb a odvolania
clenov dozornej rady volenych zamestnan-
cami spolocnosti. Volby ¢lenov dozornej
rady volenych zamestnancami organizuje

p

redstavenstvo v spolupraci so Zakladnou

organizaciou Odborového zvazu KOVO.
Dozorna rada spolocnosti ma v Case vydania
tohto volebného poriadku devat clenov,

z

ktorych Sest ¢lenov voli a odvolava valné

zhromazdenie spolocnosti a troch ¢lenov
volia a odvolavaju zamestnanci spolo¢nosti.

1

2

3

z

Clanok I1.
Aktivne a pasivne volebné pravo

. Pravo volit a odvolat ¢lenov dozornej
rady maju zamestnanci, ktori st ku diu
volieb v hlavhom pracovnom pomere
v akciovej spolocnosti.

. Clenom dozornej rady méze byt len
fyzickd osoba starsia ako 18 rokov. Clen
dozornej rady nesmie byt zarover cle-
nom predstavenstva, prokuristom alebo
osobou opravnenou podla zapisu v ob-
chodnom registri konat v mene spolo¢-
nosti.

. Névrh na volbu alebo odvolanie ¢lenov
dozornej rady volenych zamestnancami
spolocnosti je opravnena podat pred-
stavenstvu odborova organizacia alebo
spolo¢ne aspon 10 % opravnenych voli-
Cov. Za Ucelom zefektivnenia volby clena
dozornej rady, navrh odborovej organi-
zacie alebo opravnenych volicov podla
predchadzajlcej vety nemoze obsahovat
kandidatov, ktori v predchadzajucich
volbach neuspeli alebo sa vzdali kandi-
datury.

. Pri odvolani sa postupuje podla rovna-
kych principov tohto volebného poriadku
ako pri volbe.

. Podmienkou uvedenia kandidata na
hlasovacom listku je jeho pisomny sthlas
s jeho kandidaturou na ¢lena dozornej
rady. Kandidat sa méze vzdat svojej kan-
didatiry 1 den pred konanim volieb,
a to pisomne do ruk predsedu Ustrednej
volebnej komisie. Vyhlasenie o vzdani sa
kandidatiry nemozno vziat spat.

Clanok 111,
Volebné komisie

. Volby riadi Ustrednd (centrélna) volebna

komisia zloZena z troch clenov a to:

1 zastupcu spolocnosti,

1 zastupcu odborovej organizacie,

1 zastupcu zamestnancov — neclenov
odborovej organizacie.

o svojho stredu si voli predsedu, ktory

vystupuje v jej mene.
Clenom volebnej komisie nemdze byt kandi-

d

at do dozornej rady voleny zamestnancami.

Ustredna volebna komisia zabezpedi zhoto-
venie hlasovacich listkov (Priloha ¢.1) a vo-
lebnych protokolov (Priloha ¢.2) a ich doru-
Cenie prevadzkovym volebnym komisiam.

Ustredna volebna komisia rozhoduje v spor-

n

ych pripadoch o platnosti hlasovacieho

listka.

Ustredna volebna komisia na zéklade vo-
lebnych protokolov predlozenych prevadz-
kovymi volebnymi komisiami spocita hlasy

a

verecny protoko

n

vyhodnoti vysledky volieb. Vypracuje ,,Za-
1“ o vysledkoch volieb cle-
ov dozornej rady volenych zamestnancami

(Priloha €. 3) a oboznami s nimi zvolenych
kandidatov a opravnenych volicov.

2

. Volby sa uskutocnuju prostrednictvom

Zo svojho stredu si voli predsedu, ktory riadi

jej €innost.

Prevadzkova volebna komisia dohliada na

priebeh volieb v jednotlivych volebnych

celkoch a po uskutocneni volieb scitava hla-
sy volicov a spisuje volebny protokol, ktory
odovzda bezodkladne spolu s hlasovacimi
listkami voli¢ov Ustrednej volebnej komisii.
Prevadzkova volebna komisia pri scitani
hlasov osobitne uloZi do obélok osobitne
platné hlasovacie listky, osobitne neplatné
hlasovacie listky a osobitne nepouzité hla-
sovanie listky.
Clanok IV.
Hlasovacie listky

1. Vyhotovenie hlasovacich listkov a ich
dorucenie prevadzkovym volebnym ko-
misiam zabezpeéi Ustredna volebnd
komisia.

2. Hlasovaci listok ma dve casti. V prvej
Casti hlasovacieho listka su uvedeni kan-
didati navrhnuti odborovou organizaci-
ou a v druhej Casti kandidati navrhnuti
opravnenymi voli¢mi.

3. Neplatny je hlasovaci listok, ktory:

a) nie je na pévodnom tlacive, alebo

b) voli¢ neoznacil zakrizkovanim Ziad-
neho kandiddta v prvej a/alebo v druhej
Casti, alebo

c) voli¢ oznacil zakruzkovanim obidvomi
kandidatmi v prvej a/alebo druhej ¢asti.

4. Na hlasovacie listky upravené inak ako
predpisanym sposobom (zakrizkovanim
kandidata), sa neprihliada.

5. Pre platnost hlasovacieho listka sa vy-
Zaduje oznacenie jedného kandidata
v kazdej Casti hlasovacieho listka zakruz-
kovanim.

6. V spornych pripadoch o platnosti hla-
sovacieho listka rozhoduje Ustredna
volebna komisia.

Clanok V.
Hlasovanie

1. Datum uskutoénenia volieb uréi Ustredna
volebna komisia po dohode so zastupca-
mi spolocnosti a zastupcami zamestnan-
cov.

2. Volby sa konaju tajnym hlasovanim.

3. Zamestnanec (voli¢) hlasuje osobne
a tajne tak, Ze na hlasovacom listku,
ktory obdrzi od prevadzkovej volebnej
komisie, zakrizkovanim oznaci jedného
kandidata v prvej casti a jedného kandi-
data v druhej casti hlasovacieho listka za
ktorych hlasuje.

Clanok V1.
Vysledky volieb

1. Na platnost volby alebo odvolania ¢lenov
dozornej rady volenych zamestnancami
spolocnosti sa vyzaduje, aby. bolo tajné
a aby sa volieb zucastnila aspon polovica
opravnenych volicov.

2. Clenom dozornej rady sa stane kandidat,
kandidatov uvedenych v prvej casti hla-
sovacieho listka a kandidat, ktory ziskal
vacsi pocet hlasov spomedzi kandidatov
uvedenych v druhej casti hlasovacieho
listka.

3. V pripade zhodného poctu hlasov kandi-
datov v ramci jednej Casti hlasovacieho
listky sa musia volby opakovat. Hlasuje
sa pritom uz len za jedného z dvoch
kandiddtov so zhodnym poctom hlasov.

4. Po spocitani hlasov a vyhotoveni ,Zave-
recného protokolu” o vysledkoch volieb
clenov dozornej rady volenych zamest-
nancami obozndmi Ustredna volebna
komisia s vysledkami volieb zvolenych
kandiddtov a opravnenych volicov.

6. Funkéné obdobie clena dozornej rady je
patrocné.

Konci sa:
a) uplynutim funkéného obdobia,
b) odvolanim z funkcie zamestnancami

prd ond’ A i ; organizacnej Struktury Zakladnej organi- spoloc¢nosti,
peili jednotlivé dstavy. Zdujemcovia budu Absolventi SSOSH ZP a SG ZP ktori sa rozhodni zacie OZ KOVO Zeleziarni Podbrezovda.s.  c) odsttipenim z funkcie,
mat moznost ziskat mnohé informéacie ! t.j. v 13 volebnych celkoch (dielenskych d) umrtim.

o $tudiu, Studijnych odboroch a o Zivote
vysokoskolakov. O 10. hodine sldvnostne
otvori Deni otvorenych dveri dekanka
Hutnickej fakulty, doc. Ing. Iveta Vaskova,
PhD., nasledne budu predstavené studijné
programy a Studentsky Zivot na fakulte.

pre Studium na HF TUKE, maji moZnost ziskat
podnikové stipendium od Zeleziarni Podbrezova.

Blizsie informacie

ziskate na personalnom odbore osobne, na tel. ¢isle: 645 2800,

pripadne email: kochan@zelpo.sk.

vyboroch), ktoré su riadené prevadzko-
vymi volebnymi komisiami, zlozenymi z:
1 zastupcu DV OZ KOVO,

1 zastupcu vedenia prevadzky,

1 zéstupcu zamestnancov — neclenov
odborovej organizacie.

Clen dozornej rady moze zo svojej funkcie
odstupit. Je vsak povinny to pisomne ozna-
mit dozornej rade. Vzdanie sa funkcie je
ucinné dnom vyhlasenia vysledkov volieb
nového c¢lena dozornej rady voleného za-
mestnancami.
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Vitazna zmena B z teplej asti objektivom I. Kardhordovej

Siesty roénik sutaZe medzi zmenami

VALCOVNA RUR

V. Kikolova
noviny@zelpo.sk

Vo vyrobnych a obsluinych prevadz-
karriach akciovej spolo¢nosti Zeleziarne
Podbrezova ui Siesty rok prebieha sutaZ
medzi pracovnymi zmenami, do ktorej
sl zapojené pracovné kolektivy kategdrie
,R“z oceliarne, valcovne bezsvikovych rur,
tahérne rur, centrélnej udrzby, energetiky,
dopravy a odboru riadenia kvality. Plnenie
kritérii sutaie — z oblasti hospodarenia,
kvality, dodrZiavanie zasad bezpecnosti
prace a reklaméacie - je vyhodnocované
a zverejiiované na vyvesnych tabuliach
prevadzkarni a my vam kazdorocne pred-
stavujeme vitazné kolektivy jednotlivych
prevadzkarni.

Priebeh sutaze vo valcovni bez$vikovych
rar hodnoti Ing. Adrian Mojzis, veduci
teplej Casti trate:

Ako pokragovala sitaz medzi zmenami
v minulom roku?

- Myslim si, Ze sutaz medzi
zmenami uz ma nejaku tradi-
ciu a histériu v jednotlivych
prevadzkarnach a odboroch
nasej akciovej spolocnosti a
dostala sa do Zivota a pove-
domia jednotlivych kolekti-
vov. Vo valcovni bezsvikovych
rdr sutaz prebiehala podla
stanovenych pravidiel, riadia-
cich dokumentov a hodno-
tiacich kritérii v Styroch strediskach — tepla
Cast, Upravna, expedicia a LKR.

Zaradili ste do sttaZe aj nové prvky?

Mﬁ;‘u

- Minuloro¢nu sttaz medzi
zmenami sme odStartova-
li s niektorymi zmenenymi
hodnotiacimi kritériami, kto-
ré dokdZzeme presne vyhod-
notit a maju vplyv na celko-
vé mesacné vysledky teplej
Casti. Konkrétne sa to ty-
ka kadencie trate, t.j. pocet
vyvalcovanych Idp (poloto-
varov) za Cisty pracovny cas.
Do sutaze sme zaradili aj pocet narezanych
klatikov na pile Linsinger pre zabezpece-
nie pripravenosti vsadzky v dostatocnom

predstihu. Uvedené kritéria maju jeden rok
a myslim si, Ze boli zvolené spravne.

V minulosti priebeh stutaZe ovplyvnila
zmena pracovného rezimu. Bola to jedina
zmena?

- Zmena pracovného rezimu ovplyvnila
priebeh sttaze v roku 2015. V minulom roku
sme pracovali v trojzmennom pracovnom
rezime v réznych podobdch, t.j. v patdiio-
vom a Sestdnovom rezime. Pracovné zmeny
a jednotlivé kolektivy uz boli ,zohraté”, ¢o
potvrdzuju dosiahnuté vysledky v roku
2016, kedy neboli Ziadne vyraznejsie rusivé
elementy a udalosti.

Predstavite nam vitazny kolektiv za rok
2016?

-V minulom roku v teplej Casti vyhrala
zmena B, pod vedenim majstra — dispecera
Frantiska Medveda. Paradoxom je, Ze tento

pracovny kolektiv uz nie je v pévodnom zlo-
Zeni. Z dovodu priaznivej situdcie v oblasti
zdkaziek sme v priebehu janudra presli na
Stvorzmenny nepretrzity pracovny rezim.
Pre zabezpecenie planovanych a vyrobnych
Uloh sme museli zamestnancov z troch
zmien prerozdelit na Styri zmeny s ciefom
vytvorenia Styroch funkénych zmien a volné
pracovné miesta postupne dopifiame novy-
mi zamestnancami.

Co pripravujete pre tento rok?

- Pre tento rok sme kritéria sutaze ne-
menili, pri pohlade na planovany roc¢ny
objem vyroby nas ¢akaju narocné ulohy.
Myslim si, Ze prechod na Styri zmeny
sme zvladli za pochodu, bez vyraznejsich
problémov a prestojov. V nasledujicom
obdobi je potrebné novych zamestnancov
zapracovat do kolektivu, zau¢it na jednot-
livé profesie tak, aby v letnych mesiacoch
mohol kazdy ¢erpat dovolenku podla
svojich potrieb a Zelani.

S Ing. Drahomirom DURCENKOM, finanénym riaditelom

»,UZ dnes vidime prinos v optimalizacii

Transformaciones Metalirgicas

TRANSMESA

podnikovych procesov a v zefektivneni riadenia.’

O. Kleinova
noviny@zelpo.sk

Ako ovplyviuje situdcia v oceliarskom
priemysle Spanielskych vyrobcov a aky bol
uplynuly rok pre vasu spoloénost ?

- Situdcia v oceliarskom svete nebola
v uplynulom roku priazniva ani pre Spaniel-
skych vyrobcov, ked' podla udajov z World
Steel Association dosiahla Spanielska pro-
dukcia ocele 13,6 mil. ton, v porovnani
s 14,8 mil. ton v roku 2015. Pre Stvrtého
najvacsieho vyrobcu v ramci krajin Eurép-
skej Unie to znamena medziro¢ny pokles
o0 8 percent. Spolocnost Tubos Reunidos,
ako $panielsky lider vo vyrobe bezivikovych
ocelovych rur, zverejnil za minuly rok 29,9
percentny medzirocny pokles trzieb na
Uroven 194,9 mil. eur, zdpornu hodnotu
EBITDA 15,5 mil. a celkovu stratu vo vyske
50,2 mil. eur.

Napriek zloZitej situdcii na trhu, ked pre-
bytok vyrobnych kapacit vo svete vyrazne
presahuje dopyt, Transmesa, vzhladom na
svoj trhovy podiel, vyrobkovy sortiment
s vysokou pridanou hodnotou, orientovany
prevazne na automobilovy priemysel a hlav-
ne vdaka dobrej praci obchodného Useku,
ziskala v uplynulom roku dostatok zakaziek
na realizaciu stanoveného vyrobného planu.

i

Vstupny dopravnik do Zihacej pece.

Spolu s dcérskou spoloc-
nostou TAP vyrobili 8152
ton presnych ocelovych rur
a profilov, ¢o v porovnani s
Urovnou roku 2015, ovplyv-
nenou nabehom vyroby
v novej vyrobnej prevadzke
v Arenys de Mar, predstavu-
je 11 percentny medzirocny
narast. V tejto situdcii nds
najviac trapil pokles pre-
dajnych cien, hlavne v sortimente Stan-
dardnych vyrobkov. K udrzaniu potrebnej
cenovej Urovne na splnenie finanéného
planu nam okrem Specidlnych projektov
dopomohla postupnd zmena zakaznicke-
ho portfdlia, orientovana na konecnych
spotrebitelov. Napriek tomu, Ze celkova
fakturacia roku 2016 na urovni 31,8 mil.
eur predstavuje 3,7 percentny medzirocny
pokles, zvyseny podiel vlastnych vyrobkov
na celkovom obrate prispel k zlepSeniu
rentability trzieb a k dosiahnutiu konso-
lidovaného hospodarskeho vysledku, po
zdaneni na Urovni

1 138 tis. eur. Aj ked uplynuly rok nebol
jednoduchy ani pre Transmesu a okrem
vonkajsich vplyvov sme sa museli vyspo-
riadat s problémami pri zavadzani nového
vnutropodnikového informacného systému

a Ulohami v oblasti riadenia
kvality, z pohladu dosiahnu-
tych vysledkov mozeme rok
2016 hodnotit ako Uspesny.
Odstartovali ste novy rok tou
spravnou nohou?

- Cielom pre rok 2017 je dal-
Sie zvySovanie produktivity vo
vyrobe a 5 percentny medzi-
roCny narast trzieb. V prvych
mesiacoch sa nam planované
ulohy podarilo splnit, ked obrat za prvy
Stvrtrok tohto roka dosiahol 9,3 mil. eur.
Rovnako vysledok hospodarenia pred zda-
nenim za prvé dva mesiace vo vyske 287
tis. eur, znamena prekrocenie financného
planu.

Podobne ako ostatné obchodné spoloc-
nosti skupiny, sme v Transmese v prvom
kvartdli dosiahli narast novych objednavok.
Pozitivne spravy v suvislosti so zvySenym
dopytom a rastom cien hutnickych vyrobkov
sa u nas realne prejavili navysenim cien
vstupnych surovin — lupy na prvy polrok
2017, predfienim dodacich leh6t a vzhla-
dom na zvysené objemy predaja prostred-
nictvom vSetkych distribu¢nych kanalov
P Group, ako aj ¢iastotnym obmedzenim
pozadovanych objemov tovaru na priamy
predaj. Z uvedenych dévodov je nasou
hlavnou ulohou v nasledujicom obdobi
vysporiadat sa s touto situdciou a zosuladit
narast materidlovych vstupov s realizacnymi
cenami nasich findlnych vyrobkov.

Cim Zijete v tychto diioch?

- Ako ekondm musim spomenut aktudlne
prebiehajlci audit individudlnych dctovnych
zavierok oboch Spanielskych spolocnosti.
Pri realizacii investi¢ného planu ocakavame
v aprili dodanie laserového skeneru Micro-
cam 4D. V ramci zvySovania kvality nasich
vyrobkov, spolupracovali zamestnanci od-
delenia kvality s kanadskou spoloénostou
Novacam Technologies, Inc., na moznosti
vyuZitia tohto zariadenia na trojrozmerné
meranie vnutornych rozmerov, drsnosti, ako
aj vnutorného drazkovania rur a nastrojov.
S cielom zlep3enia servisu pre nasich ame-
rickych zakaznikov bola v aprili 2015 zalo-
7ena dcérska spoloénost Transmesa USA,

Inc., so sidlom v New Jersey. V tomto roku
planujeme rozsirit ¢innost tejto spolo¢nosti
na finalizaciu vyrobkov formou rovinného
povrchového brusenia rur a profilov. Ak-
tudlne prebieha vyber vhodnych vyrobnych
priestorov s moznostou vytvorenia skladu
hotovych vyrobkov pre zlepsenie logistiky
predaja na americkom trhu. Zariadenie
vyrabané Spanielskou firmou GER Maquinas
Herramienta S.L., bude dodané a instalo-
vané do prenajatych vyrobnych priestorov
v septembri.

Ako pokracujete v rozbehu nového infor-
macného systému ABAS?

- Ako sme uz informovali, vzhladom na roz-
voj v poslednych rokoch, staré ERP nebolo
schopné integrovat vsetky interné procesy
a prepojenie na externych subdodavatelov.
Po vybere najlepsej ponuky, z hladiska
funkcionality systému, technickej podpory
a ceny, bola v aprili 2015 zakdpena licencia
na informacny systém ABAS. V nasleduju-
cich mesiacoch prebehla jeho postupna
implementdcia instalaciou Standardnej ver-
zie, analyzou a optimalizaciou jednotlivych
procesov, Skolenim, testovanim a migraciou
déat. Napriek tomu, Ze v tak kratkom Case
nebolo mozné zrealizovat vsetky potrebné

Upravy, sme v janudri 2016 spustili novy
informacny systém zakladnych procesov
,nevyhnutnych pre kazdodenné fungovanie
spolocnosti, s obmedzenou funkcionalitou
niektorych modulov. Cez pociatocné prob-
[émy sme v prvom polroku uplynulého roku
urobili potrebné Upravy v oblasti obchodu,
Uctovnictva, financii a skladového hos-
podarstva. V druhom polroku vo vyrobe
a nasledne sme zrealizovali prepojenie
systému na nasich hlavnych subdodava-
telov v oblasti pozinkovania a delenia rar.
Aktualne prebieha, v spolupraci s doda-
vatelom automatizovaného skladového
systému FEHR so softvérovym vybavenim
od OTT Computer, Uprava rozhrania oboch
systémov, zamerana na vyssiu automati-
zaciu procesov skladového hospodarstva,
expedicie a celkové zlepSenie logistiky
predaja . Vzhladom na uvedené spustenie
finalizacie vyrobkov v USA, nas v priebehu
tohto roku este ¢akd implementacia ERP
ABAS v spolocnosti Transmesa USA, Inc. Aj
ked' cely proces este nie je ukonceny, uz
dnes vidime prinos v optimalizacii podni-
kovych procesov a v zefektivneni riadenia,
Co je jeden z klticovych faktorov konkuren-
cieschopnosti kazdej spolo¢nosti.

Zo sveta ocele

Zdroj: Svét o oceli

Podniky vyrobnych odvetvi znova zlep-
Suju svoju energeticku efektivitu a aj
preto v roku 2017 obdrzia zlavu na dani
za prud a energie. Povedala to spolkova
vldda na zaklade monitorovacich sprav
Rynsko-Vestfalskeho institutu pre vyskum
hospodarstva (RWI). Podla tejto spravy
podniky dosiahli ciefové hodnoty znizo-
vania energetickej intenzity a obdrzali tzv.
Spickové vyrovnanie v plnej vyske. Tymto
tzv. Spickovym vyrovnanim je podnikom
odlahéené od casti dani za prud a energie.
0Od roku 2013 toto vyrovnanie podniky
dostanu, ale len vtedy, ak prinesu svoj
podiel na energetickych Usporach. Cielova
hodnota redukcie energetickej intenzity

bola podla Udajov o 3,9 percenta nizsia,
nez priemer rokov 2007 az 2012.

Nemecké oceliarske odvetvie vidi v tomto
roku vyznamné rizika pre oceliarsku kon-
junkturu. Pre rok 2017 rata odvetvovy zvaz
WV Stahl s lahkym zvySenim vyroby suro-
vej ocele o zhruba 1,0 percento na 42,7
milidna ton, pripomina vsak, Ze situdcia je
aj nadalej velmi nebezpecna. Z vysokého
sticasného vytaZenia nie je mozné robit
esSte ziadne zavery na bezprostrednu hos-
podarsku situaciu. Konjunkttrny vyhlad
je spojeny s neobycajne vysokou neis-
totou. K tomu prichadza este aj vysoka
volatilita na surovinovych trhoch, hlavne
pri surovindch, ako je Zelezna ruda a kok-
sovatelné uhlie.
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Odborari sa stretl:
v Bielej medvedici

M. Jancovic
noviny@zelpo.sk

V hoteli Biela medvedica sa 23. marca stretli ¢élenovia ZO 0Z KOVO pri ZP a.s.
na kazdorocnej konferencii. V tivode stretnutia privital predseda zavodného
vyboru Pavol Kostial hosti, ktorymi boli zadstupcovia zamestndavatela a ¢leno-
via Predstavenstva akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezova, ekonomicky
riaditel' Marian Kurcik a persondlna riaditelka Maria Niklova.

Konferencie sa zucastnilo 72, z celko-
vého poctu 110 delegatov. Ti si najskor
vypoculi spravu o ¢innosti ZO OZ KOVO
za minuly rok, ktoru predniesol jej pred-
seda. V skratke zosumarizoval vyvoj
udalosti, pricom podotkol, ze Kolektivna
zmluva je vzdy vysledkom vyjedndvania,
a tie boli s vedenim zamestnavatela vidy
korektné. Vyvratil famy, Zze pocas jeho 9
ro¢ného posobenia odbory nedokazali
,vyrokovat” Ziadne mzdové navysenie,
¢o podlozil konkrétnym sumarom jed-
notlivych kalendarnych rokov a k nim
priradil prislusné percenta navyseni
miezd. Ekonomicky riaditel Marian Kur-
Cik pritomnych oboznamil s prognézami
na rok 2017 z pohladu vyroby, odbytu,
ale i v oblasti odmenovania zamestnan-
cov, oznamil rozhodnutie Predstavenstva
ZP a.s. o vyplateni mimoriadnej odmeny
70 eur v marcovej vyplate a ubezpecil
ich, ze vedenie fabriky pocita aj v tomto
roku s vyplatenim dovolenkového, ako
aj vianoc¢ného platu, na ktoré kumuluju
kazdy mesiac prostriedky, aby boli aspon
v takej vyske, ako v roku 2016. K otazke
vyplacania miezd sa neskor vratila aj
personalna riaditelka Méria Niklova,
nakolko bolo mnoZstvo pripomienok
k diferenciacnym priplatkom. Vysvetlila
vyznam tejto mzdovej polozky, ktora ne-
moze byt menena pravidelne a rovnako
u vsetkych zamestnancoyv, lebo tomu
priamo odporuje charakter priplatku.
Ten sluzi na ohodnotenie individudlnych
schopnosti a iniciativy zamestnanca pod-

[a hodnotenia nadriadeného.
VSeobecné a platné pre vsetkych su
tarifné triedy podla profesie a percenta
prémii. Potvrdila, Ze v sucasnosti, tak,
ako aj v minulosti, su tieto priplatky
schvalované a aktualizované podla hod-
noteni a potrieb jednotlivych prevadz-
karni a urcite neplati, Ze neboli menené
niekolko rokov. Polemiku vyvolal aj sp6-
sob merania hluénosti v prevadzkariach,
preto persondlna riaditelka vysvetlila
sposob vykonavania tychto merani, kde
je objektivnost zabezpelend dodriia-
vanim postupu v sulade s legislativou
a za Ucasti nielen zastupcov zamest-
ndvatela, ale aj priamo nadriadeného
organu — Regionalneho uradu verejného
zdravotnictva, ktory vydava zdvazné
rozhodnutie zaradeni do skupin rizik
pre dany rok. Okruh otazok bol Siroky
a zUcastneni z oboch stran sa zhodli na
tom, Ze pre rychle a efektivne riesenie
akéhokolvek podnetu je najpodstat-
nejsie, aby obsahoval vietky konkrétne
informacie tykajuce sa konkrétneho
miesta, popisu stavu a podavatela pod-
netu. Pokial sa vedeniu ZP a.s. dostavaju
najma veobecné informacie a problémy
nie su konkretizované detailne, potom je
zloZité zaujat stanovisko a zaleZitost rie-
3it k spokojnosti zamestnancov. V tomto
duchu, aj k otdzkam, ktoré boli odovzda-
né pisomne, sa vedenie vyjadri a zasle
odpoved aj na ZV OZ KOVO. Podrobné
informacie o priebehu konferencie vam
poskytnu vami delegovani zadstupcovia.

—~ DVOJTYZDENNIK ZELEZIARNI PODBREZOVA as.
.2 PODBREZOVAN
NG/
ZALOZENY V ROKU 1930
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Erasmus+

Projekt ,Techpedia” pokracuje...

Ing. Lucia Vojcikova
ucitelka odbornych predmetov elektrotechnickych

Ziaci $tudijného odboru mechanik mechatronik a mechanik
elektrotechnik, ktori sa vzdeldvaju v oblasti elektrotech-
niky, mohli na niektorych hodinach vyuZivat uéebné texty
a metodické listy, ktoré su sti¢astou projektu ,Techpedia“.
Hlavnym cielom tohto medzinarodného projektu je zat-
raktivnit a podporit kvalitnd vyuébu na technicky oriento-
vanych strednych odbornych Skolach, a to takou formou,
ktora bude pre $tudentov pritazliva.

Jednym z prvkov je zmerat si aj svoje vedomosti a porov-
nat ich s rovesnikmi, $tudujdcimi v rovnakom type 3kol, no
v inej krajine. Sucastou projektu je sutaz ,Technicka olym-
piada“ Styri krajiny Ceska republika, Slovensko, Nemecko
a Spanielsko tvoria medzinarodné kolo. Okrem nasej skoly
na Slovensku tito moznost vyuZilo aj jedenast strednych
$kol z Bratislavy, Levic, Martina, Dolného Kubina, Dubnice
nad Vdhom, Ruzomberka, Liptovského Mikulasa, Ziliny,
Banskej Bystrice. Testovanie bolo realizované on-line. Kazdy
Ziak mal svoje prihlasovacie meno, ktorym sa prezentoval aj
v ndrodnom kole. V teste bolo dvadsat otazok, za ktoré bolo
mozné dostat v celkovom hodnoteni aZ dvesto bodov. Kazd3
otdzka mala $tyri moznosti odpovedi, z ktorych mohli byt aj
viaceré spravne. Otazky boli tvorené zo siedmich oblasti:
Bezdrotové siete, Kryptografia a Kyberkriminalita, Moderné
bezpecnostné systémy, Identifikacia pouZivatela, Optické
systémy a siete, Optoelektronika, fotonika a senzory, Moder-
né televizne Standardy. Nasi Ziaci mali od 3. do 10. marca
2017 jedineénd moznost zUcastnit sa skolského kola, vysled-
ky ktorého sa zapocitavaju do narodného kola. Odmeneni

Skolského kola sa zo sedemdesiatdevat tudentov zdéast-
nilo sedemdesiattri. NajlepSim Ziakom v nasej Skole bol
Stanislav Patrds z V. C triedy a na druhom a tretom mieste

sa umiestnili Ziaci 11.B, Jakub Koleé¢ar a Dominik Géc. Pri hod-
noteni tried na pomyselnom prvom mieste skolského kola
sa umiestnila trieda IV.C, na druhom III.C a tretia v poradi
skoncila 1.B trieda.

Ziaci kladne hodnotili takéto sttazenie aj z ddvodu, 7e svoj
vysledok mohli vidiet hned po ukonéeni testu. Avsak, na
vyhodnotenie vyssich kél si budeme musiet pockat.

* Citatelska sutaz *

V roku 1998 Ministerstvo hos-
podarstva Slovenskej republiky
a Zeleziarne Podbrezova a.s. uzat-
vorili zmluvu o do¢asnom uZiva-
ni hnutelného a nehnutelného
majetku Stredného odborného
ucilista hutnickeho pre potreby
Zeleziarni Podbrezova a.s. V zmysle
Zakona ¢. 416/2001 Z. z. sa od 1.
jula 2002 stal zriadovatelom SOU
hutnickeho Banskobystricky samo-
spravny kraj. Zeleziarne Podbre-
zova v snahe ziskat uciliste spat,
predlozili: ,Projekt transformacie
SOU hutnickeho na Sukromné SOU
hutnicke ZP“ Predmetom rokova-
nia zasadnutia Zastupitelstva Ban-
skobystrického samospravneho
kraja 7. februdra roku 2003 bol aj
uvedeny projekt transformacie. Na
tomto zasadnuti projekt schvaleny
nebol, nakolko bolo zo 45 hlasu-
jucich len 8 za, 23 bolo proti a 14
sa zdrzalo hlasovania. Napokon
vSak projekt zastupitelstvo Ban-
skobystrického samospravneho
kraja schvalilo.

Sutaina otazka ¢. 4
Kedy sa stal zriad'ovatelom SOUh
BBSK?

Spravne odpovede posielajte do
redakcie Podbrezovan do desia-
tich dni od vydania. Nezabudnite
uviest kontakt. Zrebovanie o l4-
kavu cenu sa uskutoc¢ni na konci
sutaze. Podmienkou je Ucast vo
vsetkych sutaznych kolach.

Zo spomienok absolventa — po 43 rokoch

»Aj dnes na to s hrdostou spominam.*
Jan DEMETER z centralnej udrzby, mechanickej dielne

0. Kleinova
noviny@zelpo.sk

Ked som sa mal rozhod-
nut, kde pdjdem do $koly,
bolo Uplne samozrejmé,
Ze som sa tym zaoberal uz
skor. Aj ked' sa mladi dnes
mozno z toho smeju,
my sme stavali na istoty
a perspektivy.

Vedel som, Ze je tu fabrika, v ktorej
budem méct pracovat, a tak som si
vybral podbrezovsku uéfiovku, kde
som sa vyucil v profesii prevadzkovy
zamocnik. Bol to trojroé¢ny ucebny
odbor bez maturity. Nebrali kazdého.
Aby ma prijali, musel som absolvovat
pisomné skisky z matematiky a sloven-
ského jazyka.

To, ¢i ma tato praca bude bavit, som
mal mozZnost zistovat uz pocas skoly.
V prvom ro¢niku sme chodili praxovat
cely tyzden do dielni Skoly. Na konci
prvého roc¢nika sme sa dostali do fabri-
ky a ja som praxoval v mechanickej
dielni. V prevadzke sa o nas starali
preddci aj inStruktori a samozrejme,
majstri odbornej vychovy. Viedli sme
si denniky, kde sme zaznamenavali
vsetko, ¢o sme robili. Aj my sme mali
istu motivaciu vo forme mesacnych
odmien. Hodnotiacimi kritériami boli
Studijné vysledky, ale aj vysledky dosa-
hované v praxi. V prvom ro¢niku sme
dostavali okolo 25 korun a postupne sa
to zvysovalo, v tretom roc¢niku aj okolo
300 korun. Ale to sme uzZ chodili do
Skoly len dva dni v tyZzdni a zvySok na

prax. Neexistovalo nieco
také, Ze ked'si zmyslim,
na prax nepridem. Bolo
to prisne sledované a boli
za to aj absencie. Ucen,

ni. Bol to pre mna zazitok,
na ktory s hrdostou spo-
minam aj po 43 rokoch.
Nezabudnutelné bolo poz-
vanie medzi najlepSich,

nrokov

ORGANIZOVANEJ
VYUCBY

ktory mal absencie bol
preradeny, ale stavalo sa,
Ze aj vyhodeny zo Skoly.
Svoje schopnosti sme si
testovali v roznych suta-
Ziach, chodili sme v rdmci Vyrobno -
hospodarskej jednotky hutnictva Zeleza
(VHI HZ), kde bolo tych utilist dost a aj
konkurencia bola velka. Mne sa v skole,
aj na praxi darilo, mal som ¢isté jed-
notky a triedna ucitelka p. MaroSova
ma nahovarala, aby som pokracoval
v studiu. V roku 1974 som bol oceneny
ako najlepsi u¢eri Svermovych zeleziar-

ktori boli prijati v Tfinci generalnym
riaditelom FMHTS. Ete dnes s Uctou
a vdakou spominam na vtedajsie ve-
denie Ucnovského strediska v Podbre-
zovej na Cele s Adamom Demianom,
hlavnym majstrom Stefanom Faskom,
majstrami Eduardom Strmeriom a Pav-
lom Karafom, na pedagogicky zbor
teoretického vyucovania v Piesku, na
ucitela technického kreslenia B. Hodro-
Sa, ktorému aj touto cestou dakujem.

Po vyuceni som nastupil do udrzby —
mechanickej dielne, kde som dodnes.
Prvych patnast rokov som bol rysova-

HUTNICTVI ZELEZA
GENERALNE REDITELSTVI
OBOROVY VYBOR PRACOVNIRD KOVOPRUMYSLL

UDELUJI

(ga'}zu Desnederari

CESTNE UZNAN

za aiskant titulu
VZORNY UCEN VH) HZ
ve skol. roce 1973/74

V Praze dne 19 X1 1974

GENERALNT REDITELSTVI OBOROVY VY BOE

¢om, urobil som si maturitu na vecer-
nej skole. Dalsich patnast rokov som
bol horizontkdr na malej horizontke
100 a v sucasnosti pracujem na hori-
zontke 160.

Nikdy som neobanoval, Ze som sa
takto rozhodol. Praca ma napiiiala
a bol som vzdy s nou spokojny. Pocas
svojho Zivota som dostal za odme-
nu troje hodiniek. Prvé ako najlepsi
ucen, druhé na FMHTS a tretie za 30
odpracovanych rokov v Zeleziarfiach
Podbrezova. Bolo to ocenenie, ktoré
mi po cely Zivot pripomina urcité etapy
Zivota. NasSa generdcia bola hrda na
to, Ze moze byt zamestnana vo fabrike
s takymi silnymi tradiciami. Pocitovali
sme urcitu lojalitu voci firme a spolu-
patri¢nost najma preto, Ze sa tu strie-
dali celé generacie hutnickych rodov.
Tedi ma, e v Zeleziarriach Podbrezova
robi aj méj syn, ktory je velmi spokoj-
ny, Ze moze pracovat vo firme s takou
dlhou tradiciou.

Mladym, ktori sa rozhoduju, ¢im chcu
byt, by som rad zdéraznil, Ze velmi do-
lezité je uvedomit si, aku perspektivu
ma odbor Studia, ktory si vyberd. Mu-
sia rozmyslat aj nad tym, ¢i najdu s nim
uplatnenie v Zivote. Dnes je mnozZstvo
Skol, ktoré pripravuju buducich neza-
mestnanych. Technické vzdelanie ma
urcite velké perspektivy.



www.podbrezovan.sk

Zdroj: Ppam
Informacie: M. Suhajdova kl. 2912

Vyhodné ceny pre zamestnancov Zele-
ziarni Podbrezova, dcérskych spoloc-
nosti a rodinnych prislusnikov

Kuapele DUDINCE
ponukaju do 15. decembra 2017 ( s vy-
nimkou Velkej noci) ubytovanie v dvoj-
|6zkovych izbach v hoteli Rubin, na tri
a pat noci, v cene 44 eur/osoba/noc.
V hoteli Minerdl je cena za tri, aj za
pat noci 39 eur/osoba/noc. V hoteli
Smaragd mozete sluzby vyuzit za tri
noci, aj pat noci v cene 44 eur/osoba/
noc. V cene pobytu je zahrnutd polpen-
zia (ranajky formou bufetovych stolov,
vecera ako vyber z menu), zahffia aj
ubytovanie, lekarsku konzultaciu, 2x lie-
Cebné procedury denne, denné vyuzitie
virivého relaxacného bazéna Wellnea a
vonkajsieho bazéna Rubin (v sezéne) a
2x jednohodinovu navstevu vitalneho
sveta Wellnea.

Kupele RAJECKE TEPLICE
ponukaju ubytovanie v dvojpostelo-
vych izbach do 25. decembra 2017,
s vynimkou obdobia pocas sviatkov. V
Malej Fatre***, vo Villa Fléra*** a Villa
Margareta*** v cene 56 eur za tri, aj za
pat noci na osobu/noc. V cene pobytu
je zahrnuta polpenzia (ranajky formou
bufetovych stolov, vecera vyber z me-
nu, plus moznost diétneho stravovania.
V dvojlozkovych izbach v Aphrodite****
je cena za tri noci (Styri dni) i pat noci
(Sest dni) 80 eur/osoba/noc a v Aphro-
dite Palace****, v rovnakom termine
83 eur/osoba/noc. V cene pobytu je

zahrnutd polpenzia (ranajky a vecere
formou bufetovych stolov, plus moznost
diétneho stravovania), ubytovanie a
procedury. Pri pobyte na pat noci 1x
perlickovy olejovy kupel, 2x klasicka
masaz, 1x aromoterapeutickd olejova
masaz, 1x podvodna masaz, 1x reflexna
masaz chodidiel. Pri pobyte na 3 noci -
1x perlickovy olejovy kupel, 1x klasicka
masaz, 1x aromaterapeutickd olejova
masaz, 1x reflexna masaz chodidiel. Pri
pobyte vo Villa Fldra, Villa Margareta
a Mala Fatra je vstup do Vodného sveta
v trvani 3 hodin, vratane vonkajsich rim-
skych kupelov, podla poctu noci a volny
vstup do fitnes. Pri pobyte v Aphrodite
a Aphrodite Palace je volny, neobme-
dzeny vstup do vodného a saunového
sveta, aj do fitnes.

Kupele SLIAC

ponukaju ubytovanie v dvojpostelovych
izbach v hoteli Palace*** do 15. decem-
bra 2017. Pri pobyte na tri noci (Styri
dni) a pat noci (Sest dni) v cene 35 eur/
osoba/noc. V cene pobytu je zaratana
plna penzia (ranajky formou bufetovych
stolov, obedy a vecere servirované,
vyber zo Styroch menu, salatovy bar,
napoj), ubytovanie, vstupna lekarska
prehliadka, 1 lie¢ebna procedura denne,
volny vstup do rehabilitacného bazéna
alebo na termalne kupalisko v letnej
sezone.

Kupele SKLENE TEPLICE
ponukaju ubytovanie v dvojlézkovych
izbach v kipelnom dome Alzbeta, Relax
Thermal, Goethe a Mateja Bela. V KD
Alzbeta a Relax Thermal su pobyty na
tri noci (Styri dni) za 41 eur/osoba/noc
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2 PODBREZOVAN
NG/

ZALOZENY V ROKU 1930

RELAXACNE POBYTY PRE VAS ZA VYHODNE CENY

a pri pobyte na pat noci (Sest dni) za 38
eur/osoba/noc. V KD Goethe a Mateja
Bela je ubytovanie na tri noci (Styri dni)
za 44 eur/osoba/noc a na pat noci (Sest
dni) za 43 eur/osoba/noc. V cene je plna
penzia (ranajky formou bufetovych sto-
lov, obedy a veCere servirované, vyber z
piatich druhov jedal, salatovy bar). Cena
zahffa ubytovanie, stravovanie, vstupnu
lekarsku prehliadku, 2 procedury denne,
1x denne hodinovy vstup do termalneho

bazéna Bansky kupel, denné vyuzitie
masdazno-rekondi¢nych strojov a parko-
vanie gratis.

Kupele TURCIANSKE TEPLICE
ponukaju ubytovanie v dvojlézkovych iz-
bach v kipelnom dome Velka Fatra***.
V mimosezéne (do 31. méja 2017 a od
1. novembra do 23. decembra 2017) je
cena pobytu na tri noci 44 eur/osoba/
noc a na pat noci 42 eur osoba/noc. V
sezdéne (od 1. juna do 31. oktébra 2017)

je cena pobytu na tri noci 48 a na pat
noci 47 eur/osoba/noc. V kipelnom
dome AQUA** v mimosezone je cena
pobytu na tri noci 39 eur/osoba/noc a
na pat noci 38 eur/osoba/noc. V sezdne
je cena pobytu na tri noci 43 a na pat
noci 42 eur/osoba/noc. V cene je zahr-
nutd plna penzia (ranajky — obed - ve-
¢era formou Svédskych stolov, moznost
diétneho stravovania), vstupna lekarska
prehliadka, 2 liecebné procedury denne,

zadarmo vstup do plaveckého 25 metro-
vého bazéna Olympic a fitnes. Pri piatich
prenocovaniach 2x a pri troch 1x vstup
do lieCebného komplexu SPA&AQUA-
PARK na 3 hodiny, parkovanie gratis.

Kupele PIESTANY
pri pobytoch od 2 do 7 noci, v termine
od 15. janudra 2017 do 13. januara
2018, je cena v DHSR Esplanade —kridlo
Palace**** v jednol6zkovej izbe 67
eur/osoba/noc, v dvojlézkovej izbe 56
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eur/osoba/noc. V Spa Hotel Splendid
—kridlo Splendid*** je cena za dvojl6z-
kovu izbu 43 eur/osoba/noc a jednol6z-
kovu izbu 53 eur/osoba/noc. V hoteli
Jalta** je cena za dvojlozkovu izbu 33
eur/osoba/noc a jednolézkovu izbu 39
eur/osoba/noc. Ubytovanie je s polpen-
ziou, ranajky formou bufetovych stolov,
vecera, v cene je konzultacia s lekarom.
Liecebné procedury: relaxacny program
na dve noci 3 procedury za pobyt (1x
termalny kupel — zrkadlisko, 1x Cias-
tocny bahenny zabal, 1 klasickd masaz
— Ciastocna), tri noci 4 procedury za
pobyt (1x termalny kdpel — zrkadlisko, 1
Ciastocny bahenny zabal, 1 klasickd ma-
saz — CiastoCna, 1x hydroterapia), Styri
noci 6 procedur za pobyt (1x termalny
kupel — zrkadlisko, 1x Ciasto¢ny bahenny
zabal, 1x klasicka masaz ciastocna, 1x
hydroterapia/perlickovy kupel, 1x solna
jaskyna/oxygenoterapia, 1x severska
chédza/skupinovy telocvik), pat noci
8 procedur za pobyt (2x termalny ku-
pel — zrkadlisko, 1x Ciastocny bahenny
zabal, 2x klasicka masaz ciastocna, 1x
hydroterapia/perli¢kovy kupel, 1x sol-
na jaskyrna/oxygenoterapia, 1 severska
chédza/skupinovy telocvik), Sest noci
9 procedur za pobyt (2x termalny ku-
pel — zrkadlisko, 1x Ciasto¢ny bahenny
zabal, 2x klasickd masaz Ciastocna, 1
hydroterapia/perlickovy kupel, 1x solna
jaskyna/oxygenoterapia, 2x severska
chédza/skupinovy telocvik), sedem
noci 11 procedur za pobyt (2x termalny
kupel — zrkadlisko, 1x ¢iasto¢ny bahenny
zabal, 2x klasicka masaz ciastocna, 3x
hydroterapia/perlickovy kupel, 1x solna
jaskyna/oxygenoterapia, 2x severska
chédza/skupinovy telocvik).

Akcne modely DRIVE

Strazska cesta 5614
960 01 Zvolen

ZLAVA

NA SERVISNE BALIKY

POUKAZKY NA NAKUP
ORIGINALNEHO
PRISLUSENSTVA

www.autoslovak.sk

0908 916 792 Ing. Machyniak - predajca
0915 995 400 Ing. Galffyova - predajca
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PO.Box 25 976 81 Podbrezovd s.F O

Jedalny listok
10. - 16. 4. 2017

Pondelok

Polievky: presporskd, tekvicovd, pe-
civo.

e \/yprdzané kuracie stehno, zemia-
kova kasa, kompot e Bravcovy rezen
prirodny, tarhona, Salat e Ravioly so
syrom, paradajkova omacka e Salat
zo surovej zeleniny s jogurtom, pecivo
® PInené hovadzie maso, zeleninova
obloha e Kysnuty kolda¢ marhulovy,
kakao e Bageta Gurman e MlieCny
balicek.

Utorok

Polievky: kapustovd s klobdsou, bryn-
dzovd so struhanym cestom, pecivo.
e Hovddzia pecienka svieckova,
knedla e Kuracie prsia na lesnych
hriboch, ryza, Salat e Dusena zeleni-
na na masle, volské oko, zemiaky e
Tlacenkovy 3aldt, pecivo e Bravcové
maéso dusené s kelom e Muffiny s ¢o-
koladou, kakao e Bageta syrova e
Ovocny balicek.

Streda
Polievky: fazulkovd kysld s kbprom,
rolnicka, pecivo.
e Hovadzi gulas madarsky, cestovina
® BravCovy rezen s nivou a Sampifidn-
mi, zemiaky, Salat e Kurca dusené
so slivkami, ryZza e Lahodkovy salat,
pecivo e Halusky s kyslou kapustou e
Sulance s makom e Bageta moravska
e Mliecny balicek.

Stvrtok
Polievky: morcacia, Surdica, pecivo.
e Pecené kuracie stehno, zeleninova
ryza, kompot e Bravcova pecienka
sedliacka, ¢ervena kapusta, knedla ®
Vyprazana treska plnend brokolicou
a syrom, zemiaky, Salat e Racio Salat,
pecivo e Hovddzie dusené so zele-
ninou, keCupova omacka e Rezance
s orechmi ® Bageta s kuracim masom
e Ovocny balicek.

Piatok (sviatok)
Polievka: krupkovd, pecivo.
e \yprazany syr, zemiaky, tatarska
omacka e Goralska pochdtka, ces-

tovina.

Sobota
Polievka: mrkvova s porom, pecivo.
e Hovadzi gulds debrecinsky, knedla
e Podtatransky bravCovy rezen, ryza,
¢alamada.

Nedela
Polievka: oravska fazulovd, pecivo.
® BravCovy rezen s pecenou, zemiaky,
uhorka e Kuracie prsia na paprike,

cestovina.
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HODOVAT, ALE S MIEROU

Prichadzaju velkonoéné sviatky a je tu €as pripravy jedal na sviatoény stél s vedomim, Ze chcete dodriat tradicie,
ale zarovei si nechcete zataZovat telo tazkymi jedlami.

Tradi¢nymi jedlami velkonocného slavnostného menu su vajcia, Sunka, klobasy, rézne druhy syrov, vyprazané
brav€ové maso, jahnacina a rozne druhy sladkosti vo forme zakuskov a kolacikov. Ak ste dodrziavali post a stried-
mou stravou ste si odistili organizmus, vase telo je pripravené hodovat, ale s mierou. Znamena to, Ze zo vietkych
tych dobrét mézete okusit, ale je treba si sledovat mnoZstvo skonzumovaného jedla. Nasi predkovia totiZ, aj ked'si
nepocitali kaldrie, nikdy nemali na stole mnozstva jedal, akymi sa prehybaju stoly dnes.

Odporuéame konzumovat malé mnozstva tradiénych pokrmov s éasovymi odstupmi a ak pridate k nim vlakninu
v podobe zeleniny, nemusite sa obavat. Ak si na rafiajky date varené vajicko, kisok syra, celozrnné pecivo a napr.
paradajku, na obed mézete ochutnat platok peéeného misa a zeleninovy 3alat.

Z internetu spracovala V. Kuklolova
noviny@zelpo.sk

Zemiakovy salat
Pripravte si ho trochu inak pri pouziti
vSetkych surovin, tak ako ste zvyknu-
ti, ale namiesto majonézy pridajte 10
percentnu pochutkovi smotanu, kto-
ru rozmiesajte s kvalitnou horcicou.
Do Salatu dajte viac zeleniny a bude
vyborne chutit. Postup zopakujte
aj pri cestovinovych a zeleninovych

Velkonocné
jedla
trochu inak

trochu citrénovej stavy a ozdobte
cerstvym kdprom,

e vajickova natierka: pridajte nakra-
jané uvarené vajce, trochu horcice

m3d velmi pozitivny vplyv na vasu
imunitu.

Spikované moréacie stehno
Stehno bohato prespikujte (oravskou
slaninou), osolte, pridajde korenie
a nechajte 2 — 3 hodiny v chladnicke.
Ocistite Salotku, mrkvu, zeler a pastr-
ndk, nakrajajte na vacsie kusky a celu
hlavku cesnaku prekrojte na polovice.
Cerstvy tymian a rozmarin zabalte

Salatoch.

Plnené vajicka
Patria k symbolom tychto
sviatkov. Pripravte siich na
ranajky, ¢i ako pohostenie,
avsak tento raz bez masla,
margarinu a udenin. Pri
zdobeni pouzite vela ze-
leniny a na naplnenie mo6-
Zete pouzit natierky, ktoré
si vyrobite z nizkotuéného
tvarohu, avokada, mrkvo-
vej natierky...

Postup: na tvrdo uvarené
vaji¢ka rozkrojte pozdiine,
vyberte malou lyZi¢kou Zi-
tok, ktory v miske roztlacte
vidlickou, pridajte jemny
tvaroh (moze byt aj bryn-
dza alebo Cerstvy syr), pri-
dajte trochu horcice, soli,
korenia, pazitku a dobre
vyslahajte. Naplnte va-
jicka a ozdobte cervenou
a Zltou Cerstvou paprikou,
alebo kaviarom, sardelou,
kaparami, redkovkami, jar-
nou cibulkou, bylinkami...
Zvy$nu natierku pouZite na
chlebi¢ky alebo chutovky.

a ozdobte viatou jarnej cibulky,

do listov poru a previazte. Na vacsej
: panvici rozohrejte olej a prud-
ko opecte pripravené maso.
Ocistenu Salotku restujte na
oleji do sklovita v nadobe, kde
budete piect méaso, pridajte
vypek z opekania masa, nakra-
janu zeleninu, cesnak a bylinky,
par minut restujte a pridajte
k tomu prespikované stehno.
Podlejte trochou vyvaru (resp.
vina) a vlozte do rury (180
stupnov Celzia), prikryté poma-
ly pecte. Obcas polievajte maso
vypekom. Upecené porciujte
a podavajte so zemiakovym
Statom (bez majonézy). Vhod-
nou prilohou je aj zelenina
z pecenia a dusend ryza.

Ku kazdému jedlu si pripravte
Cerstvy zeleninovy salat.

Ovocny tvarohovy dezert
v pohari
Vyslahajte jemny tvaroh
s bourbon vanilkovym cuk-
rom, pridajte trochu agdave
sirupu. Do SirSich poharov
dajte vrstvu nakrajanych cer-
i stvych jahod, dalSiu vrstvu
4’ tvarohu, vrstvu na drobno

nakrajaného zrelého manga,
vrstvu tvarohu a pokracujte
vrstvou nakrajaného tmavého hroz-

Chlebigky (chutovky)

sa daju pripravit s réznymi natierka-
mi. Zakladnu natierku urobte z jem-
ného tvarohu, pochutkovej smotany,
horcice a soli a potom ju obmienajte:
e tvarohova jarna natierka: pridajte
jarnu cibulku, nakrajanu redkovku,
pazitku (medvedi cesnak!),

e ndtierka s lososom: pridajte na
drobno nakrdjaného udeného lososa,

¢ avokddova natierka: pridajte avoka-
do, citrénovu $tavu, korenie a ozdob-
te kiskom paradajky.

Slepadi vyvar
Je zdkladom sviato¢ného obeda. Pri-
pravte ho z kvalitného maésa, pridajte
sol, korenie. Pomaly varte 2 — 3 ho-
diny, hodinu pred dovarenim pridajte
zeleninu. Nezabudnite, kvalitny vyvar

na. Vyber ovocia je velmi variabilny.
Dezert si pripravte pred obedom.

Ovocny kolac s mandlami
Tenky plat kysnutého cesta dajte na
plech, husto posypte ovocim pod-
[a chuti, navrch pridajte nasekané
mandle, posypte trstinovym cukrom
a upecte.

Symboly

Baranok — tento symbol méZeme najst uz v predkres-
tanskych tradiciach. V Zidovskej tradicii sa pouzival ako
obetné zviera za hriechy. V krestanstve je baranok jednym
zo symbolov JeZisa Krista obetovaného za spdsu sveta.

Sviecka — pochdadza zo starovekych oslav Velkej noci a v
mnohych kulturach je chdpana ako znamenie Zivota. Vel-
konocna sviecka symbolizuje vzkrieseného Krista.

Vajicko — pretoze obsahuje zarodok Zivota, je symbolom
plodnosti, Zivota, Urodnosti a vzkriesenia. V krestanstve
sa vajce vyklada ako symbol zatvoreného hrobu, z ktorého
vstal Kristus.

Zajac — symbol ma povod v pohanskych ritudloch osla-
vujucich prichod jari. Dodnes deti v Cesku ¢&i Anglicku na
Velkd noc ,,nahdnaju velkono¢ného zajaca“, teda hladaju
vajicka ukryté v zahrade.

Sibacka — v dnesnej dobe chlapci dievéata $ibt mozno len
pre zdbavu a vysluzku. Myslienka Sibacky je vsak hlbsia,
poriadne vysibané dievcata by mali byt po cely rok zdravé,
usilovné a veselé.

Bahniatka — palmové listy boli symbolom Kristovho vitaz-
stva nad hriechom a smrtou. U nds ich nahradili bahniatka,
rozkvitnuté ratolesti vfby Ci rakyty, ktoré tieZ signalizuju
prebudzajuci sa Zivot na zaciatku jari.

Na stole nechybali

maso: slanina, Udené, klobaska, Sunka nesmeli chybat na
velkono¢nom stole preto, lebo po 40 drioch sa konecne
skondil pbst a sviatky si aj nasi predchodcovia uZili. Starou
tradiciou bolo pecenie jahnaciny, kozlaciny, ale dnes sa
pripravuje aj bravcovina a hydina,

syrek: hrudka z vajec a mlieka v tvare bochnika, ktora
nechybala najma na stoloch [udi z vychodného Slovenska.
Bol symbolom plodnosti, nového zadiatku...

harula: obradné jedlo zname najma na zapade Slovenska,
obsahujtice vietky mozné dobroty. Udené méso, klobasy,
vajcia, Zemle. Symbolizovala navrat k hojnosti po dlhodo-
bom poste.

Sviatky u nasich susedov

Pol'sko — deti hladaju kosik so sladkostami, muzi $ibu Zzeny
prutmi a polievaju ich vodou.

Madarsko — zachovala sa oblievacka, v poslednom case
najma voriavkova.

Nemecko — zdobia si aj stromy a kriky v zahraddch, Sibacku
nepoznaju.

Taliansko — Velkonocny pondelok travia v prirode na
pikniku.

Rakusko — v sobotu a nedelu nakladu symbolické vatry
a palia Judasa.

www.podbrezovan.sk

ZP m servis

PO.Box 25 976 81 Podbrezovd s.F O

Jedalny listok
17. — 23. 4. 2017

Pondelok (sviatok)
Polievka: slepacia, pecivo.
e Bravcové stehno nitrianske, knedla
® Morcacie soté na Cinsky sp0Osob,
ryza, uhorka.

Utorok

Polievky: zeleninovd s rajbanickou,
frankfurtskd, pecivo.
e Kuracie prsia prirodné, tarhona,
cvikla @ Hovddzia rostenka na sla-
nine, zemiaky, uhorka e Zemiakové
knedlicky s idenym méasom, kapusta
® Syrové tajomstvo, pecivo @ Hubové
rizoto, uhorkovy salat e Rezancovy
nakyp s tvarohom a jahodami e Ba-
geta s pikantnym mdsom e Mliecny
bali¢ek.

Streda

Polievky: drZkovd, krupicovad so zele-
ninou, pecivo.

e Hovadzie maso namornicke, ryza,
Salat e Bravcova pecend krkovicka,
kapusta, knedla e Leco s klobasou,
zemiaky e Parizsky Salat, pecivo e
Kuracie prsia s brokolicou a mandlami,
zeleninova obloha e Hanacke kolace,
kakao e Bageta moravska e Ovocny
balicek.

Stvrtok
Polievky: soSovicovd s kyslou kapus-
tou, francuzska, pecivo.
e \/yprazany bravovy rezen, zemiako-
vy $alat s majonézou e Kuracie stehno
na smotane s hlivami, cestovina e
Pizza diabolska e Salat mrkvovy s mar-
hulami e Hovadzi gulas so zelenou
fazulkou @ Buchty na pare s lekvarom,
kakaova posypka, kakao @ Bageta Gur-
man e Mliecny balicek.

Piatok
Polievky: slovenskd hubovd, rascovad
s vajcom, pecivo.
e Hovddzie dusené, paradajkova
omacka, knedla ® Morcacie prsia
na zelenine, ryza, Salat e Vazecka
pochutka, zemiakové placky e Pes-
try cestovinovy Salat e Pecend ryba
s bylinkami, mexicka zelenina e Ze-
miakové knedli¢ky s nutelou, makova
posypka e Bageta s kuracim masom e
Ovocny balicek.

Sobota
Polievka: mexickd, pecivo.
e Detvianska natura, opekané zemia-
ky, uhorka e Kuracie prsia orientdlne,
slovena ryza, Salat e Bageta syrova.
Nedela
Polievka: sedliacka, pecivo.
e Hovddzia pecienka na vine, knedla
® Plneny bravéovy zavitok, ryZa, Cala-
mada e Bageta Apetito.
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Z PONUKY LETNYCH TABOROV

Prezit leto plné zazitkov, zdokonalovania sa v cudzom jazyku alebo zvladnut abecedu golfu
moézu deti zamestnancov Zeleziarni Podbrezova a.s.:

POBYTOVE TABORY
1. REPISTE — 14 denny tabor pre deti od 8 do 15 rokov:
1. turnus
Termin: od 1. - 15. jula 2017
Program: KUNG FU Pandicky + Hrdinovia hviezdnych svetov
— Nova nade;j.
2. turnus
Termin: od 8. —22. augusta 2017
Program: Asterix a Obelix cesta cez pol sveta + Trolkovia
a Chriapkovia a Hladanie $tastného a nestastného kralovstva.

1. SPEAK LAND - Lubietova, chata Lubetha, 7 driovy tabor
pre deti 8 az 16 rocné, oficidlnym tdborovym jazykom bude
anglic¢tina:

1.turnus: 1.-38.jul 2017
2.turnus:  8.-15.jul 2017
3. turnus: 15.-22.jul 2017

Individudlny prichod aj odchod z tabora, vzdialeného od

Podbrezovej priblizne 26 kilometrov.

V marci odisli

do predcasného starobného dochodku
FrantiSek KVIETOK
Stanislav KYZEK

do starobného déchodku
Ing. Jozef MARCOK
V mene vedenia akciovej spoloénosti Zeleziarne

DENNY TABOR
DETSKA GOLFOVA AKADEMIA — Tale a.s., 5 diiovy tabor
(od pondelka do piatku od 8,30 do 16. hod.) pre deti 5 az
15 ro¢né:

1. turnus: 10.-14. jula 2017

2. turnus: 17.-21.jula 2017

3. turnus: 31.jul - 4. august 2017
4. turnus: 14.-18. august 2017

5. turnus: 21.-25. august 2017
Individualny prichod aj odchod, doplnkovy program a hry
v hoteli Stupka, vstup do wellness centra, tenisové kurty,
celodennd strava a pitny rezim.

Deti mézete prihlasit do 25. maja 2017. Rodi¢ovsky poplatok
za jedno dieta 5 eur/pobytovy defi v tabore Repiste, 6 eur/

pobytovy deii v Speak Land a 10 eur/der v golfovom tabore.
BlizSie informacie na tel. ¢. 2818,
e-mail: schmidtova@zelpo.sk.

NEPREHLIADNITE!

Vazeni rodicia,

FO ZP Sport Podbrezova oznamuije, Ze v spolupraci so Zakladnou
skolou s materskou Skolou Pionierska 2 Brezno, otvara v Skol-
skom roku 2017/2018 $portovu triedu so zameranim na futbal.
Sportova trieda je uréena pre $portovo talentovanych Ziakov,
v ktorej je systematicka Sportova priprava suicastou vyucovania.

Specialne futbalové prijimacie skigky do 5. roénika $portovej
triedy sa uskutoénia 20. aprila 2017 ($tvrtok) o 15. hod. v Z5

Pionierska 2. Ziaci si donest so sebou primerané $portové

Podbrezova im d'akujeme za odvedent pracu a do

dalSich rokov Zelame vela slne¢nych dni.

Pod'akovania

Dakujeme vietkym pribuznym, priatefom, by- r’ -
valym spolupracovnikom, zndmym a ostatnym,
ktori sa prisli rozlucit s naim drahym manze-
lom, otcom, starym otcom a prastarym otcom
Ondrejom DURIANCIKOM z Brusna.
Dakujeme za prejavy sustrasti a kvetinové da-
ry, ktorymi ste sa pokusili zmiernit nas hlboky Zial. Za d6stojnu
rozlu¢ku dakujeme aj Dychovej hudbe Zeleziarne Podbrezova.
Smutiaca rodina

Dakujeme vietkym pribuznym, priatelom, by- s
valym spolupracovnikom, susedom, zndmym |
a ostatnym, ktori sa prisli rozltéit s nasim
milovanym druhom, bratom, ujom, krstnym
otcom a pribuznym
Juliusom URADNIKOM z Brezna.

Dakujeme za kvetinové dary a prejavy sustrasti, ktorymi ste sa
snazili zmiernit nas hlboky Zzial.

Smutiaca rodina

Spomienky
»Len kyticku kvetov z Idsky na hrob mézeme
dat, pokojny spdnok priat, tichu modlitbu od-
riekat a s bolestou v srdci spominat.”
Dna 28. marca uplynuli tri roky odvtedy, ako
nas navzdy opustila milovand manzelka, ma-
ma, stard a prastard mama

Maria KALICKA z Brezna.

S ldskou a uctou spomina manZel a dcéra s rodinou

oblecenie a obuv.
Kontakt: Julius Szoke, 0905 685 088

,,UZ navZdy prestali pre teba hviezdy svietit, uz
navZdy prestalo pre teba sinko hriat, ale ti ¢o ta
mali radi, nikdy neprestant na teba spominat.” |

Dna 13. aprila si pripomenieme Stvrté smutné '_ 4 s

vyrocie odvtedy, ako nds navidy opustila nasa X, _\\,

draha mama a stara mama e
Zuzana PALIDEROVA z Podbrezovej.

Spominame s laskou a uctou

Dna 19. aprila uplynt dva roky odvtedy, ako B¢
sme sa navzdy rozlucili s nasim milovanym
bratom, Svagrom, strykom a ujom

Milanom HORCIKOM z Jasenia.

Kto ste ho poznali, venujte mu spolu s nami
tichd spomienku.

S laskou spomina celd rodina

,NemdbZeme zastavit cas, ani vratit minulost,
ale mézZeme pohladit spomienky na teba.”

Dra 19. aprila uplynie dvanast rokov, ako nas
navzdy opustil manZel, otec a stary otec

Jozef BOHACIK z Pohronskej Polhory.
Kto ste ho poznali, venujte mu ticht spomienku.

S Idskou spominaju manZelka, deti s rodinami, vnucatd s rodinami

,Odisiel si tisko, uz nie si medzi nami, ale Zijes
v srdciach, ¢o ta milovali.”

Dria 19. aprila si pripomenieme prvé vyrocie
odvtedy, o nas opustil milovany manzel, otec
a stary otec

Julius KOSTIAL z Brezna.
S ldskou a uctou spomina manzelka, dcéry a syn
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Maturanti besedovali
o vysokoskolskom studiu

Na Hutnickej fakulte
TUKE

V. Kukolova
noviny@zelpo.sk

Dria 30. marca sa asi sedemdesiat Zia-
kov maturitnych ro¢nikov Stukromnej
strednej odbornej $koly hutnickej ZP
a Stikromného gymnazia ZP zucastnilo
prezentacie k vysokoskolskému stu-
diu na Hutnickej fakulte Technickej
univerzity v KoSiciach. V priestoroch
klubovne im studijné odbory (Mate-
ridly, Hutnictvo, Integrované programy
riadenia) pribliZili interni doktorandi
TUKE — Ing. Marianna Dolkova a Ing.
Peter Blasko. O tom, za akych pod-
mienok a s akymi vyhodami mézu Ziaci
pokracovat v §tadiu na vysokej Skole s
podporou Zeleziarni Podbezovi a.s.,
ich informoval JUDr. Radim Kochan,

v
o

PhD., veduci persondlneho odboru
spolocnosti. V diskusii bol priestor na
zodpovedanie vSetkych otdzok, ktoré
kladli zaujemcovia o Stadium. Aktivne
do diskusie vstupoval Dominik HIas-
nik, zo IV. A triedy SSOSH ZP, ktory
nam povedal: ,...viac-menej som uz
bol rozhodnuty pokracovat v studiu
hutnictva na tejto vysokej skole, na-
kolko ma zamestnanci Zeleziarni uz
v priebehu praxe presvedcili, aby som
to skusil. Dnesny den ma len utvrdil
v tom, Ze je to spravne rozhodnutie.
Motivujucimi su nielen podmienky
Studia v tejto skole, ale hlavne stipen-
dium, ktoré ndm poskytnu Zeleziarne
Podbrezova uz od prvého ro¢nika a po
ukonéeni Studia garantované zamest-
nanie v tejto firme.”

VITAJTE
WELCOME

L TE
&wimfz

_—

V mensich kruzkoch pokracovala diskusia aj so zastupcami vysokej skoly (druhy sprava

Dominik Hldsnik).

Dakujeme za pomoc a podporu v situa-
cii, ktora nas postihla v désledku pozia-
ru, dakujeme Ing. Vladimirovi Sotakovi,
predsedovi Predstavenstva ZP a.s. a
vedeniu ZP a.s. Zaroveii dakujeme aj
vSetkym tym, ktori nam akymkolvek
sposobom pomahali pri zmierneni na-
sledkov mimoriadnej udalosti.

Rodina Valentovad

Dakujeme vietkym fudom dobrej véle,
ktori vypoculi moje volanie o pomoc
a vo velkom pocte darovali pre mna to
najvzacnejsie, krv. Dakujem aj v mene
ostatnych chorych pacientov, lebo ste
urcite pomohli aj im. Prajem vam vela
tastia v Zivote, aby ste stale boli len
v radoch tych, ktori m6zu inému po-
méct a nikdy sa nezaradili k tym, ktori
pomoc tak surne potrebuju. Preto este
raz, dakujem.
Vasa byvald spolupracovnicka
Marika Zdzrivcova

Foto: I. Kardhordova

Pozyvame vas

Horehronské muzeum v Brezne pre vas
v aprili pripravilo velkono¢nt vystavu
kraslic, ludovoumeleckych vyrobkov
a inych ozdobnych predmetov:

SVIATKY JARI,
spojenu s ich predajom, ktora je otvorena
do 12. aprila 2017.

V kulturnom dome vo Valaskej vystupi
22. aprila 2017 o 18. hodine Zuzana
Smatanova. Predaj vstupeniek v kniZnici,
vstupné 11 eur.

Inzertna sluzba

Preddam zdhradu s chatkou za Mostar-
nou.
Kontakt: 0902 688 826

i

v podani Juraja Sarvasa a jeho Studentov.

V Dome kulttry ZP odzneli 24. marca verse z tvorby Jdna Smreka ,Svet neméze 7it bez nehy”,

Foto: I. Kardhordova
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T Ligu majstrov v Podbrezovej ovladli nemecké druzstva
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Ani paradna strela Kamila Kuzmu, do Sibenice Muchovej brany, nepomohla k zisku bodov.

Foto: A. Nociarova

Na jar stale bez vitazstva

Z podkladov www.zpfutbal.sk spracoval M. Jancovic¢

Po devatnastich ditoch sa prvého aprila vratil do Zelpo arény
fortunaligovy futbal. V predoslom majstrovskom zapase sme
prehrali so Spartakom Trnava o jeden gol, nasledujuci tyZden
mali futbalisti v programe zapas s Myjavou, ktora sa vSak zo
sutaze odhlasila a nasledne bola v lige reprezentaénd pauza.
Takmer tri tyZzdne volna davali nadej pre doliecenie viacerych
nasich hracov, Zial, v zapase so Slovanom Bratislava sa do zostavy

FO ZP Sport Podbrezova — SK Slovan Bratislava 2:3 (0:1)

Goly: 69. Viazanko, 87. Kuzma — 24. Soumah, 60. Priskin, 77. Schet.

Tim z hlavného mesta je nasim susedom
v tabulke, ¢o davalo stretnutiu dalsi roz-
mer. Na Horehroni videlo viac ako 2 000
divakov zapas, ktory sa musel pacit kazdé-
mu, aj tym, pri televiznych obrazovkach.
Uz v Siestej minute domacich fanusikov
vystrasil obranca Matus Turna, ked'si ne-
presny center takmer zrazil do vlastnej
brany. Po jeho zlom odkope vSak Martin
Kuciak bezpecne loptu zachytil na ciare.
Podbrezova sa pokusala o ohrozenie branky
Slovana, v ktorej stal Jan Mucha, hlavne
individualnymi prienikmi a pokusmi spoza
Sestndstky. Zaujimavi moznost si v jede-
nastej minute vypracoval Rdbert Polievka,
avsak jeho dobre mierena strela po zemi
skondila zakrokom hostujiceho gélmana.
Neujal sa ani priamy kop Pabla Podia, a tak
prisiel uder ,belasych”. Seydouba Soumah
zacal akciu pred pokutovym tzemim, vyuzil
volny priestor v Sestnastke na prihravku pre
madarského reprezentanta Priskina a prave
jeho striefany center spominany Afri¢an
usmernil do siete, ¢im poslal hosti do vede-
nia. Domdacich presny zasah hosti poznadil
a chvilu trvalo, kym sa dostali spat do her-
nej pohody. Do druhého poléasu ,Zeleziari“
vleteli ako vichor a okamZite ziskali priamy

kop spred Sestnastky, po ruke Salatu. Podio
viak branu minul. Nasledne prisiel dalSi faul
Slovanistov a to vedla pokutového tzemia.
Matej Kochan loptu prudko nakopol sme-
rom do brany, stacil jemny te¢ a mohlo byt
vyrovnané, lenze obrancom Slovana sa po-
darilo nebezpecenstvo odvratit. O niekolko
minat neskor prisiel trest v podani gélu
supera, ked sa po rohovom kope presadil
Tamas Priskin (0:2). Domaci napriek tomu
nezlozili zbrane a nadalej bojovali o cenné
body. Striedajuci Matus Mikus este po
centri Turriu hlavickoval z hranice patky
len do Muchu, lenZe Viazanko o niekolko
sekund neskor zuZitkoval presny center
Djordjevica dokonale a gélman hosti nemal
na jeho hlavicku néarok (1:2). ,Prihrdvka
bola idedina, tam sa uZ prakticky nedalo
nic iné, len skérovat,” povedal skuseny za-
loznik. Zverenci Mareka Fabulu si nasledne
vypracovali tlak a zdalo sa, Ze vyrovnanie je
len otdzku casu. Pocas naporu vsak prisiel
treti gol hosti, ked si Soumah vyborne
spracoval loptu a dostal sa za chrbat ob-
rancov do Sestnastky, kde ju prihral okolo
Kuciaka na Scheta a ten bol pri lopte skor,
ne# Mat(s$ Turfia. Cavri¢ mohol v Gplnom
zavere rozhodndt o vyhre Slovana, lenze

vratil len Miroslav Viazanko. Stéle okliesteny tim Podbrezovej tak
na zaciatku aprila vzdoroval silnému Slovanu, no po kone¢nom
hvizde svietil na ukazovateli skére opit o jeden gél menej, nez
nastrielal nas super. V najblizSom kole na nas ¢aka obhajca titulu
z Trenéina, &im sa skondi tazka séria zapasov so stipermi zvuénych
mien (Trnava, Zilina, Bratislava, Trenéin), no ani ostatni stperi
nam nedaju body zadarmo. V tomto rocniku niet zostupujticeho,
a tak aj superi zo stredu tabulky hraju otvoreny a odvazny futbal,
o ¢om svedcia viaceré prekvapivé vysledky.

namiesto prihravky, na osamoteného
Vitteka, mu loptu spod noh zobral Kuciak.
,,Chceli sme bodovat, pretoZe chceme ostat
na pohdrovych prieckach. Z vysledku sme
sklamani. Zvratit vysledok, proti Slovanu,
ked'vyhrdva, je naozaj tazké. Je to skusené
muZstvo, ktoré si to vie udrzat,” hovoril po
zapase Kamil Kuzma, ktory v zavere zapasu
vykresal iskierku nadeje pre Podbrezovu
paradnou strelou spoza Sestnastky. Na
body to vSak uz nestacilo: ,,Bol som sam,
snazil som sa to prvym dotykom dobre pre-
brat a vystrelit. Nebolo tam co Spekulovat,
iba vystrelit. Padlo to tam, ale skoda, Ze to
nebolo na nejaké body,” konstatoval autor
presného zasahu. Tréner Marek Fabula
pripisal pri¢inu prehry individualnym chy-
bam, ktoré podla jeho slov prisli pri kazdom
jednom z inkasovanych gélov: , Prispeli
sme k atraktivite zépasu aZ velmi, pretoZe
sme sa dopustili troch individudlnych chyb,
ktoré nds stdli gdly v nasej sieti, co sa ndm
momentdlne stdva. Sme z toho trosSku
rozcarovani, pretoZe na ihrisku sme urobili
maximum. V takomto zdpase rozhoduju
detaily a super chyb urobil menej, preto
zvitazil. Tesi ma vsak, Ze sme dali dva krds-
ne galy a prispeli sme aj svojim vykonom
k tomu, Ze futbal sa musel pdcit a ten, kto
hovori, Ze nasa liga nie je atraktivna, tak
sa velmi myli.”

PODBREZOVA TRETIA

> Kolky

M. Kozak

V prvy aprilovy vikend sa v Podbrezovej
uskutocnil 16. finalovy turnaj Ligy majstrov
v kolkoch, v kategériach Zien a muzov, za tcasti
8 najlepsich klubovych druistiev z Eurdpy, s
nazvom Final four 2017 Podbrezova.

V oboch kategériach sa z vitazstva radovali ne-
mecké druzstva, ked'sa z titulu v kategdrii Zien
tesili kolkarky SKC Victoria Bamberg a v muzskej
kategorii vyhrali kolkari SKV Rot Weiss Zerbst.
Kolkari Podbrezovej skoncili na 3. mieste, ¢im
o jeden stupienok vylepsili svoje umiestnenie
z minulého roka a mohli sa radovat zo zisku
bronzovych medaili.

Zeny

V semifindlovych zdpasoch rakusky obhajca
BBSV Wien nedal $ancu chorvétskej Mlake
Rijeke a zvitazil presvedcivo 8:0. V zapase padli
aj 3 rekordy kolkarne, ked 2 vytvorili sestry
Wiedermannové v jednotlivcoch a 1 v stcte
celého druzstva. V druhom zdpase si hracky
Bambergu poradili so slovinskym Celje taktiez
vysoko 7:1. V nedelfiajsSom zapase o 3. miesto
porazilo slovinské Celje Mlaku Rijeku 7:1 a
ziskalo bronzové medaily. Vo finale sa opakoval
stboj z pred roka, tentokrat vsak lepsie zahrali
hracky Bambergu a po vitazstve 7:1 nad BBSV
Wien, sa tesili zo zisku titulu Ligy majstrov.

M. Trajtel

V lyZiarskom stredisku Téale a.s., sa aj pocas
tejto zimy uskutocnila LyZiarska skola 2017,
organizovana akciovou spolo¢nostou ZP Sport
Podbrezova. Vyucbu tento rok zabezpecovalo
sest ucitelov lyZovania a zucastnilo sa jej 32
deti. Vyvrcholenim desatdriového kurzu boli
preteky a vyhlasenie vysledkov, s odovzdanim

MuZstvo kolkarov ZP Sportpo zisku tretieho mies

Victoria Bamberg navyse vylepsila rekord
kolkdrne zo soboty, s vykonom 3 748 bodov
a pridala aj jeden rekord v podani Ines Marici¢
v jednotlivcoch.
Muizi

V prvom semifindle na seba narazili madarsky
Szeged a chorvatsky Zapresic. Po lepSom zaciat-
ku Chorvatov zapas Madari v druhej polovici
rychlo oto¢ili a mohli sa radovat z postupu do
findle, po vitazstve 6:2. V druhom semifinale
nastal oc¢akdvany suboj nemeckého Sampidna
z0 Zerbstu proti domacej Podbrezovej. Vo
vyrovnanom zapase videli divaci v zaplnenom
Dome $portu ZP napinavy zapas a7 do posled-
nych hodov, ktoré nakoniec tesne rozhodli
o vitazstve Zerbstu 5:3. V stboji 0 3. miesto
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ta v tohtoro¢nom Final four Ligy mjstrov.
Foto: I. Kardhordova

narazila Podbrezova na chorvétsky Zapresic.
Po zlepsenom vykone sa domaci hraci mohli
radovat z vitazstva 5,5:2,5 a zo zisku bronzo-
vych medaili. Vo findle sa proti sebe postavili
druzstva Szegedu a Zerbstu. V prvej Casti zapasu
zahral najlepsie Robert Ernjesi zo Szegedu 690
bodov, ¢o bol aj najvyssi vykon celého turnaja.
SUperi zo Zerbstu vsak drzali latku velmi vyso-
ko, ked' az dvaja hraci v prvej Casti prekonali
hranicu 670 bodov. V zavere potvrdil vitazstvo
Zerbstu vybornym vykonom nestarndci Boris
Benedik, ktory 672 bodmi prispel k zisku titulu
Ligy majstrov pre rok 2017 (672 bodov). Zerbst
porazil Szeged celkovym skore 6:2.

Kazdy pretekar raz zacinal...

medaili a drobnych darcekov. Kazdé zucast-
nené dieta bolo odmenené za svoju snahu
a aj pristup, no podakovanie patri aj ucitelom
lyZovania za pracu na svahu, za viditelné
zlepSenie lyziarskej techniky a za pozitivne
nasmerovanie mladej generacie k pohybu v
zimnom prostredi.

Ivan Dubiny
S ocenenim

Trénersko-metodicka komisia Stredosloven-
ského futbalového zvéazu vyhlasila za vitaza
ankety ,Najuspesnejsi tréner mladeze Stre-
doslovenského futbalového zvizu v Utvare
talentovanej mladeze 2016“ nasho dlhoroc-
ného a skdseného futbalového odbornika
Ivana Dubinyho. Ocenenie od zastupcov
Stredoslovenského futbalového zvazu si
prevzal pred duelom mladsich dorastencov
na pode FK Dukla Banska Bystrica.
Srdecne blahozeldme!

Na prahu muzského futbalu

S trénerom U19, Mariom Auxtom

M. Jancovic
noviny@zelpo.sk

Osem rokov bol hlavhym trénerom
starSich dorastencov (U19) Ivan Dubi-
ny, ktory v sucasnosti vedie mladsich
dorastencov v kategorii U16. Hlavného
kormidla U19 sa pocas zimnej pripravy
zhostil Mario Auxt, ktory v jeseni viedol
»podbrezovsku juniorku“. Starsi doras-
tenci maju za sebou uz tri zapasy jarnej
Casti, pricom v prvych dvoch podlahli
jedinym goélom stretnutia Spartaku Tr-
nava a Dukle Banska Bystrica V tretom
jarnom vystupeni remizovali so Zilinou
1:1 a v tabulke su na nelichotivom
predposlednom mieste. Na priebeh
pripravy, sucasnu situaciu, ako aj vy-
hliadky do buducnosti sme sa opytali
hlavného trénera starSieho dorastu
Maria Auxta:

MézZete sa v skratke vratit
k zimnej priprave a zhr-
nut jej hlavné pozitiva, aj
negativa?

- Do zimnej pripravy sme
vstupili s mierne obme-
nenym kadrom. Niektori
hraci sa do pripravy uz ne-
zapojili a na druhej strane
prisli do muZstva nové posily — dvaja
hraci z AS Trencin (Sedlacek, Vavrus)
a dvaja z FK Senica (Jedinak, Lepies).
Pocas zimnej pripravy sme absolvovali
aj sustredenie v Cechdach, kde sa nam
podarilo odohrat zépasy s kvalitnymi
Ceskymi muzstvami (Zlin, Banik Ostrava a
Slovacko). Spomeniem aj fakt, Ze viacero
nasich hracov absolvovalo tréningové
jednotky aj s A muZstvom, a preto sme
ocakavali, Ze tam naberu dostatok skuse-
nosti. Pocas tohto obdobia vSak ani nas

neobchadzali zranenia, ktoré
niekedy nedovolovali tréno-
vat podla nasich predstav. Aj
hréaci, ktori mali posilnit nase
muistvo, zatial neodohrali
tolko, kolko by sme si pred-
stavovali.

V polovici sutaZe ste od B
timu muzov ,,presli“ k do-
rastencom. Je to citelna
zmena?

- Citelna zmena je iba v tom, Ze sme
teraz urobili jednu tréningovu skupinu.
To znamena, Ze ,,bécko” a U19 absolvuju
tréningovy proces spolu. Tym sme chceli
aj zvysit kvalitativnu Uroven procesu a
robit s hraémi, ktori maja vacsiu per-
spektivu pre klub. KedZe mame v klube
juniorov, tak aj hraci z U19 majd moznost
byt v zapasovom rytme a ukazovat svoju
kvalitu. Z tohto pohladu by sme to mali
brat ako plus pre nasich hracov.

Kader sa dost vysledkovo trapi a ma

pasivne skore 19:26 (k 31. marcu, poz.
red.) V ¢om vidite jeho hlavné nedo-
statky?

-V prvom rade vidim nedostatky v
ofenzivnej Casti. Pri vytvarani si gélo-
vych prileZitosti je efektivita zakoncenia
na slabsej Urovni. Z tohto pohladu sme
hladali aj posily do muZstva, ¢o sa ndm
podarilo. Jedinym problémom je fakt, ze
tito hradi sa trapia zdravotne a eSte nam
nepomohli v zadpasoch.

Aké su vase ciele do buducnosti?

- Najdolezitejsie bude, aby boli hraci
zdravotne v poriadku a absolvovali na-
plno tréningovy proces. Len tak budu
hraci na sebe pracovat a zlepsSovat sa.
Verim, ze ako hrdci presvedcili svojim
vykonom v zépase so Zilnou, tak aj v os-
tatnych zédpasoch ukazu svoju kvalitu a aj
vysledkovo urobia svoj pokrok. Ak si hraci
uvedomia, Ze to je len dennodenna tvrda
robota a pristup k svojim povinnostiam,
tak len vtedy mézu ocakavat svoje, ale aj
kolektivne vysledky. Viacerych ¢aka o tri
mesiace najdolezitejsi presun do muz-
ského futbalu a tam sa ukaze, ktori maju
moznost futbalom sa aj Zivit.
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